Opilasesinduse pdhikiri
1. Uldsitted.
1.1 Tallinna Rakendusliku Kolledzi (edaspidi TARK) dpilasesindus (edaspidi OF) on dpilaste
vabatahtlik {ihendus, kuhu voivad soovi korral kuuluda koik vdhemalt rahuldavate
Opitulemustega dpilased.

1. 2 OE juhindub oma tegevuses kooli pdhimiirusest, sisekorraeeskirjadest, kokkulepetest
kooli juhtkonna ja OE vahel, kiesolevast pdhikirjast ning teistest Eesti Vabariigi digusaktidest.

1. 3 TARK OE ei ole juriidiline isik. Vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga digus kasutada
kooli ruume ja rekvisiite.

2. TARK OE eesmiirgid

2.1 koostd6 korraldamine dpetajate, kooli juhtkonna ja dpilaste vahel;

2.2 dppetdd ja koolielu korraldamisele kaasa aitamine;

2.3 kooli traditsioonide jargimine ja edendamine;

2.4 dpilaskonna esindamine viljaspool kooli;

2.5 koolielu probleemide lahendamisele kaasa aitamine oma padevuste piires;

2.6 algatada ja korraldada erinevaid {iritusi ja projekte;

2.7 ettepanekute esitamine (oma padevuste piires) kooli juhtkonnale ja ndukogule.

3. OE tegutsemise kord

3.1 Tegevuse aluseks on TARK OE pdhikiri;

3.2 Pohikiri joustub pérast selle kinnitamist kooli ndukogu poolt;

3.3 TARK OE tegevust koordineerib ja kontrollib direktori poolt méiratud to6taja, kes loob
tingimused tooks ning Opilasiirituste korraldamiseks.

3.4 Iga dppeaasta alguses voib iga TARK dpilane dpilasesindusega liituda.

3.5 OE kutsutakse kokku viihemalt 1 kord kuus.

3.6 OFE tegevus toimub vahetundide ajal kui ka peale tunde, vajadusel ja eelneval kokkuleppel
juhtkonnaga ka tundide ajal.

3.7 OE koosolekuid ei toimu suvevaheajal.

3.8 Erakorraline OE koosolek kutsutakse kokku, kui seda soovib 51% liikmetest voi kooli
juhtkond.

3.9 Igal kooli OE liikmel on digus sdna votta, avaldada arvamust ja teha ettepanekuid.

3.10 Koosolek on otsustusvéimeline, kui kohal on 51% opilasesinduse liikmetest, otsused
voetakse vastu lihthddlteenamusega.

3.11 OE otsused vdetakse vastu koosolekul avalikul hiiletamisel lihthilteenamusega. Kui
hiiled jagunevad vordselt, otsustab OE presidendi hail.

3.12  OE otsused joustuvad peale nende vastuvdtmist, kui need ei ole vastuolus kooli
oppekorralduseeskirja ning muude seadusandlike aktidega.

3.13  OE otsuste ja soovituste tiitmist koordineerib OE president, kes igal koosolekul teeb
ettekande otsuste tditmise kohta.

3.14  Koik OE koosolekud protokollitakse, otsused fikseeritakse protokollis.

3.15  OE koosolekute protokollid siilitatakse koolis (direktori poolt miiratud todtaja kies).

3.16  Protokollidega on Gigus tutvuda koigil litkkmetel. Vajadusel saadetakse protokollide voi
otsuste drakirjad kooli dpilastele, kooli juhtkonnale, dpetajatele.



4. TARK OE juhatus
4.1 President on OFE juhatuse liige, kes:

4.1.1. vastutab OE iilesannete tiitmise eest ning juhib OE t66d ja info liikumist;
4.1.2. esindab kooli teistes dpilasorganisatsioonides;

4.1.3. juhatab OE ja juhatuse koosolekuid;

4.1.4. on OF nimel allkirjadiguslik.

4.2 Asepresident on juhatuse liige, kes tdidab presidendi puudumisel koiki presidendi
ilesandeid ja kohustusi ning tdidab presidendi poolt antavaid iilesandeid.

4.2 Sekretér on juhatuse liige, kes:

42.1 hoiab korras OFE dokumentatsiooni;

4.2.2 peab OE liikmete nimekirja ja arvestust OE liikmete kohta;

423 kogub ja siilitab OF ja selle juhatuse tegevust puudutavaid materjale.
4.3 OF juhatus valitakse {iheks dppeaastaks.

5. TARK OE pidevus
5.1 OE presidendi valimine;
5.1.1 Presidendi valivad opilasesinduse litkmed dppeaasta esimesel koosolekul.
5.1.2 Hailetusel teisele kohale tulnud kandidaat saab asepresidendiks.
5.1.3 President valitakse 1 aastaks.
5.1.4 President juhib dpilasesinduse t66d.
5.1.5 President osaleb kooli ndukogu ja kooli juhtkonna t66s vastavalt kokkuleppele
kooli juhtkonnaga ning arvestades dpilasesinduse volitusi.
5.1.6 Presidendi ennetidhtaegse vabastamise ettepaneku voib teha 51%
opilasesinduse litkmetest kui:
5.1.6.1.president ei ole voimeline dpilasesinduse t60d juhtima oma vidhese
aktiivsuse,
5.1.6.2.tervisliku seisundi voi dppeedukuse tottu;
5.1.6.3.presidendi tegevus ei vasta Opilasesinduse pdhikirja voi kooli
pohimédrusele voi president ei tdida dpilasesinduse otsuseid voi kooli
juhtkonnaga sdlmitud kokkuleppeid;
5.1.6.4.presidendi tegevus kahjustab kooli v4i dpilasesinduse mainet.

5.2 pohikirja muutmine ja selle esitamine kooli ndukogule kinnitamiseks;
5.3 teiste Opilasesinduste, linna- voi lileriigiliste omavalitsusstruktuuridega ithinemise iile
otsustamine.
5.4 OF tegevusest, ettepanekutest ja otsustest teavitavad dpilasi ja kooli juhtkonda
Opilasesinduse liikmed ja president.
5.5 OEF liikmed vdivad igal ajal dpilasesindusest lahkuda, esitades selleks lahkumisavalduse.
5.6 Opilasesinduse liikme vdib omavalitsusest vilja arvata:
5.6.1. tema vihese aktiivsuse tottu;
5.6.2. tema ebasobiliku vdi ebasdbraliku kditumise pérast;
5.6.3. kui ta kahjustab kooli voi dpilasesinduse mainet;
5.6.4. kui tema teod on vastuolus dpilasesinduse pohikirja voi muude otsustega;
5.7 Iga dpilasesinduse liige on kohustatud



5.7.1. tditma talle usaldatud tilesande

5.7.2. kontrollima kogu kooli territooriumil, et seal ei tehtaks midagi, mis on vastuolus

5.7.3. hea tava vdi kooli sisekorra eeskirjaga;

5.7.4. vdtma osa koigist Opilasesinduse koosolekutest, kui pole otsustatud teisiti voi
mdjuva pohjuse olemasolul.

6 Volituste 10ppemine ja uute valimiste korraldamine

6.1 OE liikmete volitused kehtivad kuni uue koosseisu ametisse astumiseni, kuid mitte
rohkem kui {iks aasta.

6.2 Uus OE juhatus valitakse iga aasta oktoobris.



