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KINNITATUD 

TARK töötajate üldkoosoleku 

28.02.2025 Protokolliga nr 1-3.6/2 

 

Töökeskkonnavoliniku valimise kord ja temale antud volitused Tallinna 

Rakenduslikus Kolledžis 

 

Tulenevalt Eesti Vabariigi Tööohutuse ja töötervishoiuseadusest § 17 lg 4 valitakse 

Tallinna Rakenduslik Kolledži töövolinik alljärgneva korra alusel:  

1. Töökeskkonnavolinik valitakse töötajate valitud esindajaks töötervishoiu, 

tööohutuse ja töösuhete küsimustes, millest tulenevalt on töökeskkonna volinik 

töötajate poolt valitud esindaja sõlmimaks kokkuleppeid tööandjaga.  

2. Valimised toimuvad üldkoosoleku ajal või valimiste väljakuulutamisele järgneva 2 

nädala jooksul kirjaliku hääletamise teel.  

3. Kirjalikud hääled koguvad töötajatelt tööandja poolt selleks kinnitatud isikud.  

4. Hääletamine on avalik.  

5. Valimised loetakse toimunuks, kui neis on osalenud vähemalt 50% kooli töötajatest.  

6. Töökeskkonnavoliniku kandidaadid esitatakse ja nende kandidatuur pannakse 

hääletusele  Tallinna Rakenduslik Kolledži töötajate üldkoosolekul.  

7. Töökeskkonna volinik loetakse valituks, kui ta kogub 50% valimisel osalenud 

töötajate häältest.  

8. Töötajad valivad koolile ühe töökeskkonnavoliniku.  

9. Igal töötajal on 1 hääl, mille ta saab anda oma kandidaadi poolt.  

10. Igal töötajal on võimalik anda oma hääl lihtkirjalikult volitatud isiku kaudu.  

11. Valituks osutunud töökeskkonnavoliniku volitused kehtivad neli aastat. 

12. Töökeskkonnavoliniku kohustused on märgitud ära ” Töötervishoiu ja tööohutuse 

seaduse” § 17 lg 5, õigused § 17 lg 6.  
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