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1. REGULEERIMISALA

Oppekorralduseeskiri (edaspidi OKE) on Tallinna Rakendusliku Kolledzi (edaspidi TARK)
Oppetegevust ja Oppekasvatustodd reguleeriv dokument, mis ldhtub kutsedppeasutuse
seadusest, pohikooli ja giimnaasiumi seadusest, tdiskasvanute koolituse seadusest,
kutseharidusstandardist ja TARK pdhiméairusest ning on kooskdlas teiste Eesti Vabariigi
oigusaktidega.

1.1. OKE rakendamiseks vajalikud korrad, juhendid, eeskirjad esitatakse OKE
lisadena vastavalt asjaajamiskorrale.

1.2. OKEs méiratakse:

1.2.1. OKE reguleerimisala, dppijate teavitamise kord OKE sisust ja selles tehtud
muudatustest;

1.2.2. dppekorralduse alused, sealhulgas kasutatavad mdisted, Oppevormide
rakendamine, Oppekasvatustod kavandamise ja ldbiviimise pohimotted,
digidppe ldbiviimise pdhimdtted, valikmoodulite valimise kord,

1.2.3. dppijate vastuvotu kord;

1.2.4. varasema Opi- ja tdokogemuse arvestamise tingimused ja kord;

1.2.5. praktilise t66 korraldus, tingimused ja kord, sh tdoohutusalase juhendamise
tingimused ja kord;

1.2.6. praktika korraldus, sh praktikakoha sobivuse hindamine, praktikale
suunamine, praktika juhendamine, praktikalepingu sdlmimise tingimused ja
kord ning praktika tulemuste hindamine;

1.2.7. Oppetddst osavotu arvestamise tingimused ja kord;

1.2.8. Oppetdd paeviku tditmise tingimused ja kord;

1.2.9. iildised hindamise pdhimdtted, kriteeriumid ja Oppetddpievikus kasutatavad
tahised;

1.2.10. dppevdlgnevuste arvestamise alused, Oppevolgnevuste ennetamise ja likvideerimise

tingimuse ja kord,

1.2.11. tugiteenuste osutamise tingimused ja kord;

1.2.12. akadeemilisele puhkusele lubamise tingimused ja kord;

1.2.13. Oppija staatus, tema digused ja kohustused;

1.2.14. toetuste madramise ja maksmise tingimused ja kord;

1.2.15. dppija koolist véljaarvamise tingimused ja kord;

1.2.16. dppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamise tingimused ja kord.

1.3. OKE reguleerimisalas olev dppetdd toimub Eesti Hariduse Infosiisteemis (EHIS)
registreeritud ja Oppeinfosiisteemi Tahvel sisestatud kooli dppekavade alusel
mittestatsionaarses iildharidusdppes ja kutsedppe tasemedpe teisel kuni viiendal
kvalifikatsioonitasemel.

1.4. Kooli riihmajuhendaja teavitab dppijaid iga dppeaasta algul OKE sisust ja/voi
selles tehtud muudatustest voi parast muudatuste kehtima hakkamist {ihe nddala
jooksul.

1.5. OKE on avalikustatud kooli kodulehekiiljel www.tark.edu.ee


https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/102072013001?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/110062015010?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/117042019006?leiaKehtiv
https://www.riigiteataja.ee/akt/428042014006?leiaKehtiv
https://tahvel.edu.ee/%23/?_menu
http://www.tark.edu.ee/

. OPPEKORRALDUSE ALUSED OPPEKASVATUSTOO KAVANDAMISE JA
LABIVIIMISE POHIMOTTED, OPPEVORMIDE RAKENDAMINE

2.1. OKEs kasutatavad mdisted:
2.1.1. Oppija on isik, kes on arvatud kooli dppijate nimekirja.

2.1.2. Rithmajuhendaja on 0ppija esmane kontaktisik, kes informeerib, toetab ja ndustab
oppijat kogu dppeaja jooksul.

2.1.3. Oppekava on &ppe alusdokument, mis miirab kindlaks dppe eesmirgid, sh
oodatavad dpiviljundid, dppe nominaalkestuse ja mahu, dppe alustamise tingimused,
Oppeainete loetelu, mahu, lithikirjeldused ning valikuvdimalused ja -tingimused,
spetsialiseerumis-voimalused ja oppe 10petamise tingimused.

2.1.4.Opivilljundid on Oppimise tulemusel omandatavad elukestva dppe
votmepéddevused ning eri- ja kutsealased teadmised, oskused ja hoiakud voi nende
kogumid, mille saavutatust on vdimalik hinnata.

2.1.5. Hindamine on dppeprotsessi osa, mille kdigus antakse hinnang dppija teadmiste ja
oskuste omandamise taseme kohta vastavalt dppekavas kirjeldatud dpiviljunditele.

2.1.6. Moodul on dppekava terviklik sisuiihik, milles kirjeldatakse kompetentsusnduetega
vastavuses olevad dpivéljundid. Moodulid jagunevad pohidpingute, valikdpingute ja
ilddpingute mooduliteks.

2.1.7. Valikmoodul valitakse toetamaks pohidpinguid ja votmepéddevuste omandamist.
Oppijal on kohustuslik valida kooli dppekavaga miiratletud mahus valikdpinguid.
Oppijal on digus valida dpitava erialaga seonduvaid valikmooduleid ka kooli teistest
dppekavadest voi teiste dppeasutuste dppekavadest. Oppija esitab vastava avalduse
kooli ndukogule, kes teeb otsuse ldhtudes Oppet6d korralduse voimalustest ja
valikmooduli seotusest Opitava erialaga.

2.1.8. Opingud on dppija tegevus dppe- ja tddkeskkonnas dppekavaga seatud eesmirkide
ja dpivéljundite saavutamiseks ning need toimuvad kontaktdoppe, praktika ja iseseisva
toona.

2.1.9. Kontaktépe on Opetaja juhendamisel toimuv Oppetdd nii fiilisilises kui ka
virtuaalses dppekeskkonnas, sh praktiline t60.

2.1.10. Praktiline t66 on Opitud teadmiste ja oskuste rakendamine dppekeskkonnas,
mis toimub praktikumi, harjutustunni, laboratoorse t66 voi kooli dppekavas
méératud muus vormis.

2.1.11. Praktika on Oppekava raames tookeskkonnas juhendaja juhendamisel
kindlate dpieesmérkidega tehtav praktiline t66.

2.1.12. Iseseisev to6 on Oping, mille kiigus Oppija tdidab iseseisvalt kindlate
eesmirkidega dppe ja todiilesandeid, mis on dpetaja poolt tagasisidestatud.

2.1.13. Digiope on digivahendite abil tdhustatud dppimise viis mistahes dppevormis
(nt kaugdppes, 1ahidppes, pdimdppes).

2.1.14. Nominaalne 6ppeaeg on Oppekava tditmiseks ettenéhtud arvestuslik aeg.



2.1.15. Arvestuspunkt (Eesti kutsehariduse arvestuspunkt) on Oppemahu
arvestusiihik, mis néitab dppekavas kirjeldatud dpivéljundite saavutamiseks kuluvat
hinnangulist dppija t66 mahtu. Uks arvestuspunkt vastab 26 tunnile dppija todle
teadmiste ja oskuste omandamisel.

2.1.16. Tédiendusépe on viljaspool tasemedpet Oppekava alusel toimuv
eesmirgistatud ja organiseeritud dppetegevus.

2.1.17. Oppeinfosiisteem Tahvel on veebipdhine keskkond, mille kaudu saab &ppija
hallata oma Oppetddga seotud toiminguid ning périda ja edastada Oppetdd
administreerimiseks vajalikke andmeid.

2.1.18. Oppetookalender midratakse Oppepdevad, praktilise t66 nidalad,
praktikaperiood ning koolivaheajad sh huvi- ja sporditegevused itheks dppeaastaks.

2.1.19. Oppeaasta tegevuskava on dokument, milles méiratakse kooli tegevused
itheks Oppeaastaks: Oppeaasta eesmirk, iilesanded, tegevused kuude Idikes,
eesmérkide tditmise tdhtajad ja vastutavad isikud. Tegevuskava kinnitab kooli
direktor iga dppeaasta alguses.

2.1.20. Varasema t66 ja dpikogemuse arvestamine (VOTA) protsess, mille kaudu
saab oma varasemaid Opi- ja to0kogemusi edaspidiste Opingutes arvesse votta,
olenemata nende omandamise ajast, kohast ja viisist.

2.1.21. Individuaalne éppekava (IOK) on tuge vajava dppija jaoks koostatud
oppekava, mis loob dppijale tingimused vdimetekohaseks dppimiseks.

2.2. Oppevormid

2.2.1. Tallinna Rakenduslikus KolledZis toimub Ope statsionaarses ja mittestatsionaarses
Oppevormis. Statsionaarne Ope jaguneb koolipShiseks ja td0kohapohiseks
Oppevormiks.

2.2.2. Statsionaarsel kutsedppel moodustab Oppija iseseisev t66 vidhem kui poole
oppekavajirgsest dpingute mahust.

2.2.3. Koolipohise dppevormi puhul on praktika osakaal kuni pool dppekava mahust.

2.2.4. Todkohapdhise dppevormi puhul on praktika osakaal vihemalt kaks kolmandikku
oppekava mahust.

2.2.5. Oppetdd toimub sessioonidena ehk jirjestikuste dppepievade voi tsiiklitena, kus
Oppija saavutab dppekava tditmiseks opiviljundid moodulite rakenduskava alusel.

2.2.6. Kutsehariduse dppekavade alusel toimub dppet6d kursusesiisteemis (1.-3. kursus),
kus Oppija saavutab Oppekava tditmiseks Opivéljundid Oppekava moodulite
rakenduskava alusel.

2.2.7. Mittestatsionaarne pohikooli- ja giimnaasiumidpe

2.2.7.1. Mittestatsionaarne glimnaasiumidpe on dpe, kus dppetundide korval on
vorreldes statsionaarse Oppega suurem osakaal iseseisval dppimisel. Uhe
kursuse labimiseks kasutatakse juhendatud dppetd6d vihem kui 35 dppetundi.

2.2.7.2. Mittestatsionaarse iildharidusdppe tunnijaotusplaan miératakse kooli
oppekavas voi individuaalses Oppekavas, kus kohustuslikke kursuseid on
kokku vihemalt 72 dppetundi.



2.2.7.3. Mittestatsionaarses Oppes tagatakse Opilasele koormuse vdhemalt 24
Oppetundi Oppeveerandi iga nddala kohta. Kuni kiimne dpilasega klassis tagab
kool dpilasele koormuse vahemalt 15 dppetundi dppeveerandi iga nddala kohta.
Opilase ndusolekul vdib koormust vihendada. Opilase koormus sitestatakse
tunniplaaniga voi vajaduse korral individuaalse dppekavaga.

2.2.7.4. Mittestatsionaarses dppes vdib dppida ka iiksikuid dppeaineid. Uksikuid

Oppeaineid Oppiva Opilase koormus méiératakse kindlaks igaks dppeaastaks
eraldi individuaalse dppekavaga.

2.2.75. Ope toimub kursuste siisteemis, kus iihe kursuse maht on 35 dppetundi.

2.2.7.6. Valikainekursus on kursus, mis toetab ldbivate teemade taotlusi.

2.2.7.7. E-kursus on dppevorm, mis vdimaldab Oppijatel dppida virtuaalselt,
luues paindliku Oppegraafiku ja voimaldades Oppida ilma fiiiisilise
kohalolekuta.

2.2.7.8. Opitulemus on miiratletud teadmiste, oskuste ja pidevuste kompleks,

mida Opilane omandab dppeprotsessi kdigus.
2.3. Oppetoo korraldus
2.3.1. Oppetd6 toimub koolis vdi tunniplaani kohaselt kokku lepitud dppe-/praktikakohas.

2.3.2. Oppeaasta algab 1. septembril vdi sellele jirgneval tddpdeval ja dppeaasta 1dpeb 31.
augustil.

2.3.3.Oppeaasta pikkus kutsedppes on 40 Oppenidalat, mittestatsionaarses
tildharidusoppes 35 dppenidalat.

2.3.4. Oppetdd sisu, kontakttundide ja praktilise dppetdd osakaal on midratud kooli
oppekavades ja Oppekava moodulite rakenduskavades. Mittestatsionaarse
tildharidusope dppetdo sisu on kirjeldatud kooli dppekavas ja ainekavades.

2.3.5. Kutsedppe Oppetdd maht Oppeaastas on kuni 60 kutsehariduse arvestuspunkti
(EKAP).

2.3.6. Oppija individuaalsuse arvestamiseks teeb TARK muudatusi vdi kohandusi
Oppeajas, Oppesisus, Oppekorralduses ja dppekeskkonnas, koostades dppijale kooli
dppekava alusel IOK. Seejuures kattuvad individuaalse dppekava dpiviljundid kooli
oppekava Opiviljunditega.

2.4. Oppija iileviimine jirgmisele kursusele

2.4.1. Kutsedppe Oppijad, kes on Oppeaasta 10puks labinud koik Oppekava jargsed
opivéljundid, viiakse iile jirgmisele kursusele. Mittestatsionaarse tildharidusdppe
oppijad, kellel ei ole Oppeaasta 10puks dppevdlgnevusi, viiakse iile jirgmisesse klassi.

2.4.2. Kutsedppe Oppijad, kellel on dppeaasta 16pus jaédnud pdhjendatud Sppevolgnevused
(arstitdend, ladhedase surm vms), viiakse kokkuleppel kooliga tingimisi iile jargmisele
kursusele.

2.5. Oppekeel

2.5.1. Kutsekeskhariduse oppekava dppekeel on eesti keel.



2.5.2. Kutsekeskhariduse oppekava Oppijad, kelle oppekeel ei ole eesti keel, peavad
Opingute 10petamiseks sooritama eesti keele teise keelena riigieksami pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse §-s 31 ja selle alusel valdkonna eest vastutava ministri miéruses
kehtestatud korras. Nimetatud riigieksami voib asendada kutseeksami vdi erialase
16pueksami sooritamisega eesti keeles. Kéesolevat sitet ei kohaldata vélislepingute
alusel dppijale.

2.5.3. Oppekaval, kus on eesti keelest erinev dppekeel, on eesti keele dpe kohustuslik kooli
oppekavas sitestatud mahus, mis tagab eesti keele oskuse tasemel, mis on vajalik
omandatud erialal to6tamiseks.

2.6. Valikmoodulite valimise kord

2.6.1. Valikmoodulitega méératakse dpivéljundid, mis toetavad ja laiendavad kutseoskusi
voi seovad lisakvalifikatsiooniga.

2.6.2. Valikmoodulid vdivad olla kuni 30% GSppekava mahust.

2.6.3. Valikmoodulite maht ja sisu sitestatakse kooli dppe- ja rakenduskavades.

3. DISTANTS- JA VEEBIOPPE LABIVIIMISE KORD

3.1. Moisted

3.1.1. Distantsope ¢ kaugdpe on Oppevorm, kus Oppijad ja Opetajad on fliisiliselt
tiksteisest eraldatud.

3.1.2. Veebidpe on dppevorm, kus dppetdo toimub tdielikult veebipdhise kaugdppena.

3.1.3. Digiope on digivahendite abil tShustatud dppimise viis mistahes dppevormis (nt
kaugdppes, 1dhidppes, pdimdppes.

3.1.4. Videotund on digitaalne dppesessioon, kus dpetaja ja dppurid suhtlevad reaalajas
video vahendusel, kasutades erinevaid veebipohiseid platvorme nagu Zoom, Teams
voi Google Meet.

3.1.5. Kontaktope on samas fiiiisilises vOi virtuaalses dppekeskkonnas toimuv dppetdo,
milles osalevad korraga (st samal ajal) nii dppija kui ka dpetaja, dppejoud vai koolitaja
(nt loeng, seminar, juhendamine, konsultatsioon jne).

3.1.6. Hajadpe e painddpe on kontaktdppe korraldamise iiks viise, kus korraga (st samal
ajal) on osa dppijaid fiiiisilises ja osa virtuaalses ruumis.

3.1.7. Léahidpe on dppevorm, kus dpe toimub iihises fliiisilises ruumis

3.1.8. Pdimdpe on dppevorm, kus osa dppest toimub ldhi- ja osa kaugdppena.

3.1.9. Veebidope on dppevorm, kus dppetdo toimub tdielikult veebipdhise kaugdppena.
3.2. Distants — ja veebidppe labiviimine.

3.2.1. Distantsdppel opivad Opilased iseseisvalt dpetaja poolt juhendatult.

3.2.2. Distantsdppe pievade kohta edastatakse teavet iga dppija kooli e-postile.

3.2.3. Kooli ja dppija vaheliseks infokanaliks on dppeinfosiisteem Tahvel ja dppija kooli
e-post.

3.2.4. Distantsdppe pdev toimub dppetdd kalendri kohaselt voi eraldi kokkulepe alusel.

3.2.5. Distantsoppe pdeval mirgivad opetajad dOppeiilesanded oppeinfosiisteemi hiljemalt
samal péeval kell 8.30, juhul kui ei toimu videotundi. Kokkuleppel dppijatega voib
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tilesandeid dppeinfosiisteemi lisada ka muul ajal.

3.2.6. Veebidppes osalemiseks peab dppija olema aktiveerinud oma isikliku kooli e-posti

kaudu vastava digioppekeskkonna konto. Kutse edastab dppijale dpetaja.
3.2.7. Veebidppes toimuv dpe toimub iildjuhul tunniplaani alusel.
3.2.8. Oppeinfosiisteemis Tahvel on digidppeks vajalik info ja digidppematerjalid.

3.2.9. Koolis kasutatakse veebidppe lédbiviimiseks enamasti Microsoft Office365, Moodle
keskkondasid.

3.3. Videotundide korraldus veebidppes

3.3.1. Videotunnid toimuvad tunniplaanijargselt, videotunni toimumise lingi/kutse
edastab Opetaja hiljemalt eelmisel pieval.

3.3.2. Videotund toimub Microsoft Teams voi BigBlueButton keskkonnas, erandjuhul
voib kasutada ka teisi keskkondi.

3.3.3. Videotunniks liilitab Oppija kaamera sisse ning kasutab Oppimiseks jagatud
keskkonda, kus on hea valgus ja vihe segavaid elemente. Vajadusel hdgustab dppija
digikeskkonnas tausta vai lisab neutraalse taustapildi. Veebitunnis osaleval dppijal on
mikrofon vaikimisi vélja lilitatud. Kui dppija soovib sona, annab ta sellest mérku
Opetajaga kokkulepitud viisil ning hakkab konelema ainult dpetaja loal.

3.3.4. Reaalajas toimuvas videotunnis osalevad ainult dppijad ja dpetaja(d). Videotundi ei
tohi jdlgida korvalised isikud ilma eelneva kokkuleppeta.

3.3.5. Videotunni salvestamine ja jagamine ei ole ilma eelneva kokkuleppeta lubatud.

3.3.6. Videotunni digidppekeskkonda sisenemisel kasutab dppija dpetaja poolt saadetud
linki, enda tdisnime voi kooli e-posti aadressi.

3.3.7. Videotunni ajal dppija osaleb vestlustel, aruteludel ja vastab Opetaja kiisimustele.
3.4. Kodutdo korraldamine distantsdppes

3.4.1. Oppija jilgib koduseid iilesandeid dppeinfosiisteemis Tahvel ja tema e-posti
aadressile saabunud andmeid/juhiseid. Tahvli kodutdo lahtris on tdoiilesanne koos
tdhtaja ja viitega Oppematerjalidele.

3.4.2. Oppija esitab kodused iilesandeid vastavalt dpetajalt saadud juhistele ja dpetaja
seatud téhtajaks.

3.4.3. Tahtaegadest kinnipidamine on kohustuslik ka distantsdppes. Probleemide
tekkimisel votab dppija ithendust dpetajaga.

3.4.4. Distantsdppes tdhistab dppeinfosiisteemis margistus “MA”, et dppijal on iilesanne
ndutud tihtajaks esitamata.
3.5. Kiisimuste lahendamine distants- ja veebidppes

3.5.1. Kiisimuste tekkimisel p6drdub Oppija koheselt kas dpetaja vdi riihmajuhendaja
poole.

3.5.2. Kui dppijal on raskused distantsdppes osalemisel, siis tuleb poorduda viivitamatult
rihmajuhendaja poole (nii distantsoppe alguses kui probleemide ilmnemisel
veebidppes).

3.5.3. Tehniliste probleemide korral saab abi it@tark.edu.ee voi 56600019


mailto:it@tark.edu.ee

4. OPPIJATE KOOLI VASTUVOTU KORD
4.1. Uldsiitted

4.1.1. Kéesoleva korraga sdtestatakse Oppijate kutsedppe tasemedppesse vastuvotmise
kord, mille aluseks on haridus- ja teadusministri midrus Opilase kutsedppeasutusse
vastuvotu  ja  kutsedppeasutusest  vidljaarvamise kord;  mittestatsionaarse
tildharidusoppesse vastuvotmise kord, mis ldhtub haridus- ja teadusministri mdarusest
Opilase kooli vastuvdtmise iildised tingimused ja kord ning koolist viljaarvamise kord.

4.1.2. Kooli vastuvott toimub aastaringselt.

4.2. Vastuvotukomisjoni moodustamine

4.2.1. Alaline kutsedppe vastuvotukomisjon moodustatakse ja kinnitatakse direktori késkkirjaga.
Vastuvotukomisjoni kuulub vihemalt kolm liiget, kellest iiks on tugispetsialist.

4.3. Vastuvotukomisjoni iillesanded

4.3.1. Teavitada iildsust kooli vastuvdtu tingimustest, korrast ja ajakavast.

4.3.2. Teavitada Opilaskandidaati Oppekava eesmairkidest, Opivéljunditest ja Oppetdd
korraldusest ning vajadusel ndustada dppekava ja dppevormi valikul.

4.3.3. Selgitada vélja kandidaadi dpivalmidus ja voimalik toevajadus.

4.3.4. Teavitada ja vajadusel ndustada Opilaskandidaati varasema Opi- ja tookogemuse
arvestamise vOimalustest vastuvatu tingimuste ja dppekava tditmisel.

4.3.5. Hinnata asjakohaseid hindamismeetodeid kasutades dpilaskandidaadi valmisolekut
oppekavas kirjeldatud dpivéljundite saavutamiseks. Opilaskandidaadi hindamine ja
selle tulemus protokollitakse.

4.3.6. Korraldada vajalike dokumentide vastuvOtmise, registreerimise ja sdilitamise
vastavalt kooli asjaajamiskorrale.

4.3.7. Korraldada kooli vastu vdetud dpilaskandidaatide dppima asumise kinnitus.

4.3.8. Korraldab vabadele kohtadele tdiendava vastuvdtu vahetult peale esimese vastuvotu tulemuste
avalikustamist.

4.4. Kutseoppesse vastuvotmiseks esitatavad dokumendid

4.4.1.Kooli vastuvotmiseks esitab Opilaskandidaat avalduse elektrooniliselt e-
vastuvotukeskkonnas voi paberkandjal koolis kohapeal.
4.4.1.1. Elektroonilise avalduse esitamisel tuvastatakse avalduse esitaja isik
digitaalselt. Paberkandjal esitatud avaldusele lisatakse Opilaskandidaadi isikut
toendava dokumendi koopia.
4.4.12.  Opilaskandidaat lisab avaldusele:

4.4.2. dppekavas dpingute alustamise tingimuste tiitmist tdendava dokumendi notariaalselt
vOi dokumendi originaali alusel koolis kinnitatud koopia, kui ndutud haridustaset voi
kutsekvalifikatsiooni tdendavad andmed ei ole koolile elektroonilise teenuse kaudu
registritest kattesaadavad,;

4.4.3. muud kooli ndutud dokumendid:

4.43.1. Vilismaalasest Opilaskandidaadi puhul dokument alalise voi kehtiva
tahtajalise elamisloa voi elamisdiguse kohta, mille koopia tehakse kohapeal.

4.43.2. nimemuutmise dokument, kui ldputunnistusel ja isikut tdendaval
dokumendil olevad andmed ei kattu;
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4.4.3.3. Oppimiskohustusliku dppija vanema vdi eestkostja kirjalik taasesitamist
voimaldavas vormis ndusolek dppima asumisel, mis on leitav kooli kodulehelt
vastuvotu dokumentide alt.

4.43.4. ametliku tdlkebiiroo poolt kinnitatud eestikeelne tdlkedokument, kui
Opilaskandidaat on omandanud hariduse voi dpingud ldbinud viélisriigis (lisa
voorkeelse originaaldokumendi juurde);

44.35. Opitulemuste kaart ja hinneteleht - teisest kutsedppeasutusest iile tulevad
oppijad.

4.4.4.Koolil on digus tiihistada dpilaskandidaadi kooli kandideerimine v&i kooli vastu
vOtmise otsus, kui Opilaskandidaadi avaldusel olevad andmed on puudulikud,
vastuvotu ajakavaga sitestatud téhtajaks on esitamata sisseastumiseks kohustuslikud
p 4.4 toodud dokumendid vdi esitatud andmed on voltsitud.

4.4.5. Oppimiskohustusliku opilase esitatud avalduse kooli vastuvdtmiseks kinnitab
seaduslik esindaja sisseastumise infosiisteemis hiljemalt avalduse esitamise viimasel
pédeval. Kui seaduslik esindaja ei ole dpilaskandidaadi avaldust kooli vastuvotmiseks
tahtaegselt kinnitanud, loetakse kinnitus antuks.

4.4.6.Kooli vastuvotmise aluseks on sisseastumiskatsete tulemuste alusel koostatud
pingerida.

4.4.7. Sisseastumiskatse koosneb suulisest vestlusest ja kirjalikust testist. Kirjaliku
vastuvOtukatsega hinnatakse Oppija teoreetilisi teadmisi, mis on eelduseks valitud
kutseala dpingute alustamiseks.

4.4.7.1 Vastuvotuvestluse hindamismaatriks abiaednik (ABA) tase 2 erialal.
Maksimumpunktid: 14, ldvend: 8

Vastuvotuvestluse | Op 1p 2p 3p

hindamismaatriks

1. Enesetutvustus ja | Ei suuda end | Tutvustab end | Tutvustab end Tutvustab end

viljendusoskus tutvustada vaid lihidalt, aga soravalt,
ega vastata suunavate vestluses on pigem véljendusrikkalt
kiisimustele; | kiisimuste passiivne. ning osaleb
vastus toel. SGnavara vestluses
puudub véi | napp. aktiivselt.
on
arusaamatu.

2. Soov 0ppida Eiviljenda | Ei oska oma Pohjendab lithidalt Pohjendab oma
soovi Oppida | Oppimissoovi | oma Oppimissoovija | Oppimissoovi ja
ega oska ega kooli kooli valikut. oskab vilja
koolivalikut | valikut tuua Gppimise
pohjendada; | pdhjendada. kohta kaivat.
vastused Esitab
puuduvad. tdiendavaid

kiisimusi.

3. Oppekeele (eesti | Eitule cesti | On vdimeline | Viljendab ennast Suudab ennast

keele) oskus keeles suhtlema lihtsate lausete abil, | heal tasemel,
toime; ei saa | lihtsas keeles, | kuid tuleb toime arusaadavalt
kiisimustest | kuid sdnavara | igapdevaste véljendada ja
aru voi el on piiratud. suhtlusolukordadega. | ladusalt

Kdne on
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suuda

aeglane ning

vestelda eesti

vastata. esineb keeles.
grammatilisi
vigu.
Vastuvotukatse Op 1p
hindamismaatriks
(kirjalik test)
Kiisimuste 1.-5.
vastused

4.4.7.2 Vastuvotuvestluse hindamismaatriks puhastusteenindaja abiline (PTA) tase 2 erialal.

Kandideerimise eeldus puudub
Maksimumpunktid: 14, lavend: 8

Vastuvotuvestluse Op 1p 2p 3p

hindamismaatriks

1. Enesetutvustus ja Ei suuda end Tutvustab end Tutvustab end Tutvustab end

viljendusoskus tutvustada ega | vaid suunavate | lithidalt, aga vestluses | soravalt,
vastata kiisimuste toel. | on pigem passiivne. véljendusrikkalt
kiisimustele; Sonavara napp. ning osaleb
vastus puudub vestluses
vOi on aktiivselt.
arusaamatu.

2. Soov oppida Ei viljenda Ei oska oma Pohjendab lithidalt Pohjendab oma
soovi Oppida Oppimissoovi oma Oppimissoovi ja | Oppimissoovi ja
ega oska ega kooli kooli valikut. oskab vilja tuua
koolivalikut valikut Oppimise kohta
pohjendada; pohjendada. kéivat. Esitab
vastused taiendavaid
puuduvad. kiisimusi.

3. Oppekeele (eesti Ei tule eesti On voimeline Viljendab ennast Suudab ennast

keele) oskus

keeles toime;

suhtlema lihtsas

lihtsate lausete abil,

heal tasemel,

el saa keeles, kuid kuid tuleb toime arusaadavalt
kiisimustest aru | sGnavara on igapédevaste véljendada ja
vOi ei suuda piiratud. Kone suhtlusolukordadega. | ladusalt vestelda
vastata. on aeglane ning eesti keeles.
esineb
grammatilisi
vigu.
4. LUGEMIS- Op 1p
ULESANNE
Kiisimuste 1.-5.
vastused

4.4.8. Opilaskandidaatidele, kes paremusjirjestuse alusel ei osutu valituks saadetakse
esialgne teade kandidaadi paremusjérjestuses paiknemise ning mitte valituks
osutumise kohta. Kool avalikustab paremusjirjestuse kodeeritult elektroonilises
vastuvotukeskkonnas ajakavas ette nédhtud kuupéevaks.

4.4.9.Kui kooli vastuvotmise ettepaneku saanud Opilaskandidaat ei kinnita ettepanekut
ettendhtud perioodi jooksul, tehakse ettepanek paremusjirjestuses jargmisele
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vastuvotutingimused tditnud dpilaskandidaadile.

4.4.10. Opilaskandidaati, kes ei tditnud vastuvdtutingimusi
paremusjdrjestusse, teavitatakse mitte vastuvotmisest.

ja keda ei kanta

4.5. Mittestatsionaarsesse iildharidusoppesse esitatavad dokumendid:

4.5.1. Gimnaasiumi vastuvotmiseks esitab Opilaskandidaat voi tema seaduslik esindaja
elektroonilises sisseastumise infosiisteemis (edaspidi SAIS) vdi paberkandjal
taotluse. Paberkandjal esitatud avaldusele lisatakse dpilaskandidaadi isikut tdendava
dokumendi koopia.

4.5.2. Gimnaasiumi vastuvotmiseks esitab sisseastuja pdhihariduse omandamist tdendava
dokumendi vdi dokumendi originaali alusel koolis kinnitatud koopia, kui ndutud
haridustaset tdendavad andmed ei ole koolile elektroonilise teenuse kaudu registritest
kéttesaadavad;

4.5.3. Uhest koolist teise iileminekul esitab taotluse esitaja lisaks taotlusele kooli direktori
kinnitatud véljavotte Opilasraamatust voi hinnete véljavotte elektroonilisest
Opihaldussiisteemist.

4.6. Glimnaasiumisse vastuvotmiseks korraldab kool dpilaskandidaatide vastuvotukatse,
millega alustab kool pérast kimasoleva dppeaasta {ihtsete pohikooli l1dpueksamite
tulemuste selgumist.

4.7. Mittestatsionaarse lildharidusdppesse vastuvotmise aluseks on sisseastumiskatse tulemuste

alusel koostatud pingerida.

4.8. Vastuvotukatseks on vestlus, mida hinnatakse jargmise maatriksi alusel.

Vastuvotuvestluse hindamismaatriks mittestatsionaarse tildharidusdppe erialal.

4.8.1 Kandideerimise eeldus: pohiharidus
4.8.2 Maksimumpunktid: 15 | Lavend: 7

Vastuvotuvestluse Op 1p 2p 3p
hindamismaatriks
1. Enesetutvustus ja Ei suuda end Tutvustab end Tutvustab end Tutvustab end
viljendusoskus tutvustada ega vaid suunavate lithidalt, aga vestluses | soravalt,
vastata kiisimuste toel. on pigem passiivne. véljendusrikkalt
kiisimustele; vastus | SOnavara napp. ning osaleb
puudub voi on vestluses aktiivselt.
arusaamatu.
2. Soov 0ppida ja Ei viljenda soovi Ei oska kooli Pohjendab Pohjendab oma
huvi Oppimise vastu oppida ega oska valikut lithidalt oma huvi ja oskab vilja
koolivalikut pOhjendada ja Oppimissoovi ja tuua Gppimise
pohjendada; vahene huvi kooli valikut. kohta kéivat. Esitab
vastused puuduvad. | Oppimise vastu tdiendavaid
kiisimusi opet
puudutava kohta.
3. Eelteadmised Eelteadmised Modned Omab {ildisi teadmisi | Omab pdhjalikku
koolist ja oppekavast | puuduvad, ei ole teadmised Oppe | koolist, dppekavast ja | {ilevaadet koolist,
tutvunud oppekava | kohta olemas. oppekorraldusest. Oppekavast ja
ega oppekorraldusest.
oppekorraldusega.
4. Oppekeele (eesti Ei tule eesti On voimeline Viljendab ennast Suudab ennast heal
keele) oskus keelega toime; ei suhtlema lihtsas | lihtsate lausete abil, tasemel,
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saa kiisimustest aru | keeles, kuid kuid tuleb toime arusaadavalt
vOi ei suuda sOnavara on igapédevaste véljendada ja
vastata. piiratud. Kone suhtlusolukordadega. | ladusalt vestelda
on aeglane ning eesti keeles.
esineb
grammatilisi
vigu.

5. Arutlemisiilesanne Ei lahenda Esitab Toob vilja seisukoha | Sonastab selge
iilesannet; ei too katkendlikke ja mone pdhjenduse; seisukoha ning
vilja seisukohta motteid vihese arutlus on lihtne ja pOhjendab
ega pohjendusi voi | pohjendusega; kohati ebatdpne. labimoeldult;
kaldub teemast vajab tuge suuna arutlus on loogiline
korvale. hoidmisel. ja teemakohane.

4.9. Opilaskandidaadi kandmine kooli dpilaste nimekirja

4.9.1. Kool koostab vastuvotu tingimused tditnud Opilaskandidaatide pingerea ithe kuu
jooksul arvates avalduste vastuvotmise 10ppemise tahtpievast ja avalikustab

4.9.2. Kandideerimisel edukaks osutunud Opilaskandidaat voi tema seaduslik esindaja
kinnitab sisseastumise siisteemis SAIS dppima asumise kolme todpdeva jooksul.

4.9.3. Kui dppima asumise ettepanekute kinnitamise l0puni jd&b vihem kui kolm
kalendripéeva, kinnitavad dpilaskandidaat ja tema seaduslikesindaja dppima asumise
hiljemalt ettepanekute kinnitamise viimasel pdeval. Kui seaduslik esindaja ei ole
Oppima asumist tdhtaegselt kinnitanud, loetakse kinnitus antuks.

4.9.4. Kui kooli vastuvdtmise ettepaneku saanud Opilaskandidaat vdi tema seaduslik
esindaja ei kinnita ettepanekut ettendhtud perioodi jooksul, tehakse ettepanek
paremusjdrjestuses jirgmisele vastuvotutingimused tditnud dpilaskandidaadile.

4.9.5. Sisseastumise infosiisteemis Oppekoha kinnitanud Opilaskandidaat arvatakse

giimnaasiumi Opilaste nimekirja.

4.10. Kool korraldab vabadele dppekohtadele jatkuvastuvotu.

4.11. Hiljemalt dppetdd alguseks kannab direktor vastavalt vastuvotukomisjoni otsusele
vastu voetud Opilased késkkirjaga kooli dpilaste nimekirja ning Opilased registreeritakse
Eesti Hariduse Infosiisteemis.

4.12. Oppijale kantakse dppeinfosiisteemi Tahvel, talle luuakse kooli e-posti aadress ja

vormistatakse dpilaspilet.

4.13. Kutsedppesse kahe néddala jooksul, mittestatsionaarsesse iildharidusdppesse viie
nédala jooksul, pdrast Oppetdd algust mojuva pdhjuseta Oppetddle mitte asunud
esimese aasta Opilane vOib kustutada Opilaste nimekirjast va dppimiskohustusliku
oppija. Vabanenud kohale voib asuda dpilaskandidaatide pingereas jdrgmine isik.

4.14. Oppijaid vdib kooli vastu vdtta alanud dppetddga dppekavale dppeaasta keskel vabade
kohtade olemasolul.

5. PRAKTILISE TOO KORRALDUS, TINGIMUSED JA KORD

5.1. Praktiline t66 toimub vastavalt rakenduskavale kooli dppetddkodades voi kooli poolt
médratud objektidel kutsedpetaja juhendamisel.
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Praktiline t66 toimub nii koolis kui ka kooli dppetodkodades aastaringselt

6. OPPIJATE TOOOHUTUSALASE JUHENDAMISE KORD

6.1. Tootervishoiu ja todohutusealane tegevus on koolis reguleeritud Todtervishoiu ja
tooohutuse seadusest ja kutsedppeasutuse seadusest.

6.2. Kooli iga dppija ldbib sissejuhatava todohutusalase juhendamise, mis toimub erialase
sissejuhatava mooduli toStervishoiu ja todohutusalase teema raames.

6.3. Tooohutusalane juhendamine toimub iga enne esmakordset praktilist t66d ja
toovahendite kasutamist.

6.4. Tooohutusalase juhendamise kéigus kordab Opetaja/praktikajuhendaja pohilisi
praktilise tdoga seotud ohtusid, annab juhised ohu korral kéitumiseks ning hindab
vajadust tdiendava tooohutusalase juhendamise jarele.

6.5. Téiendav tdoohutusalane juhendamine toimub:

6.5.1. uute tootervishoiu ja todohutuse juhendite voi digusaktide kehtestamisel;

6.5.2. kehtivate nduete muutumisel;

6.5.3. tookorralduse muutmisel,

6.5.4. kui praktilise mooduli dppe korraldamisel on olnud kolmest kuust pikem vaheaeg;

6.5.5. tehnoloogia voi toovahendite vahetamisel vi uuendamisel;

6.5.6. kui dppija rikkus tooohutusndudeid, mis pdhjustas voi oleks vdinud pdhjustada
onnetuse;

6.5.7. olulise ohufaktori avastamisel (ohtliku materjali/kemikaali kasutusele votmisel,
seadme rike vms);

6.5.8. kui Opetaja, praktikajuhendaja, Opetaja voi Oppija ise peab seda vajalikuks;

6.5.9. kui Todinspektsioonist tuleb vastav ndue.

6.6. Praktikale siirdumisel viib ohutusalase juhendamise 1dbi praktikaettevote.

6.7. Juhendaja on kohustatud sdilitama Oppija ohutusalaseid dokumente praktilise t60 ja
praktika 1dppemiseni.
6.8. Oppija kdik ohutusalased dokumendid on allkirjastatud juhendaja ja juhendatava poolt.

7. VARASEMA OPI- JA TOOKOGEMUSE ARVESTAMISE (VOTA) KORD

7.1. Kool rakendab VOTALt individuaalse hindamise korras:

7.1.1. vastuvotutingimuste tiitmisel,

7.1.2. Oppekava tditmisel v.a erialane 16pueksam.

7.2. Uldsitted

7.2.1. Kéesolev kord kehtestatakse kutseharidusstandardi peatiikk 7 vdi pohikooli- ja
giimnaasiumiseaduse § 17 Ig 4 alusel.

7.2.2. Varasemaid Opinguid ning tddkogemust (edaspidi VOTA) arvestab TARK
individuaalse hindamise korras dppija taotluse alusel.

7.2.3. Kool tagab VOTA taotlejale vajaliku informatsiooni, juhendamise ja ndustamise
kéttesaadavuse. VOTA arvestamisel hinnatakse kindlaksmadratud kriteeriumitest
lahtuvalt taotleja tasemehariduses Opitut (formaalharidus), muu organiseeritud
Oppetegevuse (mitteformaalne haridus) ja to6kogemuse ning igapidevase tegevuse
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kdigus ja vabal ajal Oppimise (informaalne haridus) tulemuste vastavust kooli
vastuvotutingimustele ja dppekava dpiviljunditele.

7.2.4. Kool hindab ja tunnustab VOTA arvestamisel moodulis kirjeldatud dpiviljundite
saavutamist.

7.2.5. VOTA korraldus ja meetodid on usaldusviirsed ja toetuvad kutsestandarditele ning
hea tava reeglitele.

7.2.6. Kool tagab VOTA protseduuri iihetaolisuse ning hindamist libiviivate isikute
kompetentsuse ning erapooletuse.
7.3. Oppija ndustamisel lihtutakse jirgmistest pohimdtetest:
7.3.1. Kool tagab VOTA taotlejale vajaliku juhendamise ja ndustamise kiittesaadavuse.

7.3.2. tutvustatakse ja selgitatakse taotlejale VOTA pdhimdtteid ja koolis kehtiva VOTA
korda;

7.3.3. antakse dppekava kohta asjakohast informatsiooni;
7.3.4. noustatakse taotlejat asjakohaste tdendusmaterjalide leidmisel.
7.3.5. Koolil on digus nduda taotlejalt  korrektsete taotlusdokumentide
ja tdendusmaterjalide esitamist ning teha taotleja ndusolekul tdiendavaid paringuid
toendusmaterjalide osas.
7.3.6. Taotlusele ei anta sisulist hinnangut.
7.4. Taotlemine ja tdendamine

7.4.1. VOTA arvestamiseks esitab taotleja dppeinfosiisteemis Tahvel taotluse varasemate
Opingute ja/voi tookogemuse arvestamiseks.

7.4.2. Koos taotlusega esitatakse dokumendid, mis tdendavad varasemaid dpinguid ja/voi
tookogemust.

7.4.3. Varasemaid Opinguid tdendatakse diplomi, tunnistuse, akadeemilise Oiendi,
Opitulemuste arvestamise kaardi, koolituse tunnistuse, kutsetunnistuse voi muu
haridust tdendava dokumendiga. Vajadusel lisatakse viljavote labitud oppekava voi
hinnatud moodulite dpivéljundite kohta.

7.4.4. Tookogemust tdendatakse tdolepingu voi tookogemust tdendava dokumendiga
(tooraamat/to6leping, soovituskiri, ametijuhend, iseloomustus vahetult juhilt, néited
tehtud toddest, portfoolio vms).

7.4.5. Tookogemuse tdendamisel lisatakse taotlusele tookogemusest dpitu kirjeldus ning
eneseanaliilis.

7.4.6. Taotleja vastutab esitatud dokumentide ja teiste esitatud materjalide digsuse eest.
7.5. Hindamine

7.5.1. Varasemaid Opi- ja tookogemusi hindab dppesuuna juht.

7.5.2. Hindamise aluseks on kooli dppekavas kirjeldatud moodulite dpivéljundid.

7.5.3. Taotleja teadmisi ja oskusi hinnatakse terviklikult, arvestades nii formaalset kui ka
mitteformaalset Sppimist.

7.5.4. Samal tasemel teistes dppeasutustes omandatud dpivéljundite arvestamine toimub
taotleja poolt esitatud dokumentide alusel vastava hinde iilekandmise kaudu.

7.5.5. Erineval dppetasemel voi mitteformaalse ja informaalse hariduse kdigus omandatud
opivéljundite arvestamine toimub sisulise hindamise (proovitdd, arvestusliku t60,
vestluse vm sobiva meetodi) tulemusena.
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7.5.6. Varem hindamata Opingute ja varasemast tdéokogemusest Opitu arvestamisel antakse
mitteeristava hindamisega hinnang taotleja varem omandatud teadmiste ja oskuste
vastavuse kohta dpivéljunditele.

7.5.7. Tallinna Rakenduslikus Kolledzis katkestatud dpingute korral samale dppekavale
ennistamisel toimub varasemate Opingute tulemusel omandatud Opivéljundite
arvestamine Oppija Opitulemuste kaardi alusel.

7.5.8. Taotlus vaadatakse 1dbi 30 pédeva jooksul alates taotluse lackumisest
oppeinfosiisteemis Tahvel.

7.5.9. Komisjonil on digus nduda taotlejalt tiiendavate tdendusmaterjalide esitamist.
7.5.10. Otsus hindamistulemuste kohta vormistatakse dppeinfosiisteemis Tahvel.
7.6. Komisjoni otsuse vaidlustamine toimub OKEs kehtestatud korras.

8. PRAKTIKA KORRALDUS

8.1. Praktika on kutsedppe tasemedppe poOhidpingute osa, mille ajal Oppija tdidab
tookeskkonnas juhendaja juhendamisel kindlate Opieesmadrkidega t60- ja
oppetilesandeid. Praktikal kinnistab Oppija teoreetilisi teadmisi, tdiendab praktilisi
oskusi ning kujundab hoiakuid.

8.2. Praktikakorraldus tagab kdigile dppijatele voimalused dppekavajirgse eesmérgistatud,
juhendatud ning tagasisidestatud praktika labimiseks asutuses voi ettevottes (edaspidi
praktikakoht) ning praktikal saavutatud dpivéljundite hindamise vastavalt dppekavas
satestatud hindamiskriteeriumitele.

8.3. Praktikakorralduse eest vastutab dppetdd korralduse spetsialist.

8.4. Oppegruppide praktikaperioodid miiratakse iga dppeaasta alguses dppetddgraafikuga.
Praktikakohad ja -juhendajad tipsustatakse dppeaasta jooksul.

8.5. Praktikakoha leidmine toimub kooli eestvedamisel, dppija, praktikakoha ja kooli
koostdos. Oppija vdib praktika sooritada koolis.

8.6. Kool hindab praktikakoha vastavust tingimustele, mis vdimaldab tdita praktikale
seatud eesmirke ja saavutada Sppekavas kirjeldatud opiviljundeid.

8.7. Kooli, Oppija vdi tema seadusliku esindaja ja praktikakoha vahelised suhted
reguleeritakse enne praktika algust solmitava kolmepoolse lepinguga, millega
lepitakse kokku praktika toimumise aeg, koht, poolte digused ja kohustused.

8.8. Oppijad suunab praktikale Oppetdd korralduse spetsialist koostdds vastava
riihmajuhendajaga:

8.8.1. Oppevolgnevustega Oppijaid praktikale ei lubata;

8.8.2. Oppetdd korralduse spetsialist informeerib dppijaid dppeaasta alguses praktika
toimumise ajast, praktika sisust, praktikakoha leidmise vdoimalustest;

8.8.3. valmistab ette praktikadokumendid Tahvlis;

8.9. Praktika tulemused vormistab dppija praktika aruandena vastatavalt koolis kehtestatud
vormile ja esitab praktika kaitsmise komisjonile.

8.9.1. Praktika kaitsmise komisjoni kuuluvad véhemalt rithmajuhendaja, erialadpetaja
ja oppetdo korralduse spetsialist.

8.9.2. Praktikavéljundite hindamine toimub vastava dppekava moodulite rakenduskavas
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sdtestatud hindamiskriteeriumitele.
8.10. Praktikat on vdimalik arvestada VOTA-ga.

9. OPPETOOST OSAVOTU ARVESTAMISE TINGIMUSED JA KORD

9.1. Oppijatel on kohustus osaleda dppetdds vastavalt tunniplaanile.
9.2. Oppija on kohustatud dppetddst puudumisel hiljemalt kolmandal dppest puudumise
pdeval teavitama rithmajuhendajat puudumise pdhjusest dppeinfosiisteemis Tahvel.

9.3. Oppimiskohustusliku dppija dppetddst puudumist tdendab tema seaduslik esindaja
oppeinfosiisteemis Tahvel hiljemalt esimesel dppest puudumise pieval.

9.3.1. Puudumine loetakse pdhjendatuks: Opilase haigestumisel vdi temale
tervisehoiuteenuse osutamisel (hambaarsti vOi muu tervisehoiuteenuse osutaja
kiilastamine jne); oluliste perekondlike pohjuste korral; Eesti Vabariigi kaitsejoudude
ja politsei teatise pohjal; kooli poolt méiédratud esindamisiilesannete tditmisel; muu
vddramatu jou korral.

9.4. Oppetodst puudumise tdendi kinnitab vdi lilkkab tagasi rithmajuhendaja
oppeinfosiisteemis Tahvel.

9.4.1.Kui opilane ei ole puudumise pdeval teavitanud riihmajuhendajat puudumise
pOhjusest, siis riihmajuhendaja teavitab dppijat voi seaduslikku esindajat hiljemalt
jargmisel dppepdeval ning selgitab vilja dppetddst puudumise pdhjuse.

9.4.2. Koolil on digus méiirata dppijale tdiendavat t66d, mooduli voi kursuse kordamist,
kui dppija on puudunud mooduli/ kursuse mahust iile 50 % Oppetddst, et dppija
saavutaks opivéljundid.

9.4.3.Kui Oppija hilineb pohjuseta 15 minutit vdi enam, mérgitakse ta dppetunnist
puudujaks.

10. OPPETOO PAEVIKU TAITMISE TINGIMUSED JA KORD

10.1. Kool kasutab elektroonilist personaalset dppetdd paevikut dppeinfosiisteemis Tahvel.

10.2. Oppetdd pievik dppeinfosiisteemis Tahvel on kooli dokument, milles peetakse
arvestust Oppetundide, dppetddst osavotu, dppijate dpitulemuste ja Oppekava tditmise
tile.

10.3. Opetaja teeb dppetdd pievikusse sissekanded tunni toimumise péeval.
10.4. Oppetdd pievikus kasutatavad tihised:
10.4.1. P — pohjuseta puudumine, sh puudumine dppetddst, kui tunni algusest on
moodas 15 min;
10.4.2. H — hilinemine, kui tunni algusest on moéddas vihem kui 15 min;

10.4.3. V — pdhjendatud puudumine, sh haigus. Puudumisi ja hilinemisi méargivad
pdhjendatuks riihmajuhendajad. Opetajad fikseerivad puudumise voi hilinemise
vastava markeruudu tdhistamisega péevikus:

10.4.4. X —iilesanne on sooritamata;

10.5. Oppeinfosiisteemis Tahvel kasutatakse jirgmisi kokkuvdtvaid hindeid:
10.5.1. 16pptulemus on dppeaasta kokkuvdttev hinne.

17



10.5.2. mooduli hinne, on kokkuvottev hinnang dppija teadmistele ja oskustele, mis on omandatud
konkreetse Oppeaine voi ainevaldkonna mooduli raames.

10.5.3. perioodihinne on hinne, mis pannakse vélja kokku lepitud perioodi jirel. I perioodi
hinded kantakse pievikusse dppetdd kalendris margitud tihtajaks.

10.5.4. kursusehinne (mittestatsionaarne iildharidusdpe) on hinne, mis kajastab
kokkuvdtvalt kursusel omandatud teadmisi ja oskusi.

10.5.5. kooliastmehinne (mittestatsionaarne {iildharidusdpe) on Oppeaine 10.—12. klassi
kursuste kokkuvdttev hinne.

10.6. Mooduli kokkuvdtva hinde kannab Tahvlisse dppetdd korralduse spetsialist.

11. ULDISED HINDAMISE POHIMOTTED JA KRITEERIUMID

11.1. Kutsedppes toimub hindamine vastavalt haridus- ja teadusministri maéadruse
Kutsedppes kasutatav iihtne hindamissilisteem, Opiviljundite saavutatuse hindamise
alused, hindamismeetodid ja -kriteeriumid ning hinnete kirjeldused alusel.

11.2. Hindamise eesmérk on dppija arengu toetamine asjakohase tagasiside kaudu ning
usaldusvédrse teabe andmine dpingute ldbimise tulemuslikkuse kohta.

11.3. Hindamine on dppeprotsessi osa, mille kdigus antakse diglane ja erapooletu hinnang
oppija omandatud kompetentside taseme vastavuse kohta Oppekavas kirjeldatud

opiviljunditele.

11.4. Oppija teadmiste, oskuste ja hoiakute saavutatust vdib hinnata eristavalt voi
mitteeristavalt.

11.4.1. Mitteeristav hindamine on hindamise viis, mille puhul &piviljundite

saavutatuse taset ei eristata. Mitteeristaval hindamisel maiératakse moodulite
rakenduskavas ldvend, millele vastamise voi liletamise korral viljendatakse tulemust
sOnaga arvestatud ja millest madalamat taset ehk ebapiisavat tulemust véljendatakse
sOnaga mittearvestatud.

11.4.2. Eristav hindamine on hindamise viis, mille puhul méératakse kutsedppes
opiviljundite saavutamise tase numbrilise hindena jargmise skaala alusel:

("5") — "viga hea" — dpiviljundite saavutamine ldvendist kdrgemal tasemel, mida

iseloomustab viljundite iseseisev, eesmérgipdrane ja loov kasutamine;

("4")—"hea" — dpivéljundite saavutamine lavendist korgemal tasemel, mida iseloomustab

véljundite eesmirgipdrane kasutamine;

("3") — "rahuldav" — koigi dpivaljundite saavutamine ldvendi tasemel;

("2") — "puudulik" — Oppija ei ole saavutanud kdiki Opivéljundeid ldvendi tasemel.

Stimboliga "X" méirgitakse dppija tegemata to0.

11.5. Mittestatsionaarses  Oppes  toimub  hindamine vastavalt pdhikooli- ja
giimnaasiumiseaduses sétestatule.

11.5.1. Oppija teadmisi ja oskusi vorreldakse dpilase dppe aluseks olevas dppekavas
toodud oodatavate tulemustega. Ainealaseid teadmisi ja oskusi v3ib hinnata nii dppe
kdigus kui ka Oppeteema ldppedes. Ainealaste teadmiste ja oskuste hindamise
tulemusi voib véljendatakse numbriliste hinnetega viie palli siisteemis.

11.6. Mittestatsionaarse iildharidusdppe viie palli siisteem:
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1) hindega ,,5” ehk ,,vdga hea” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused vastavad Opilase Oppe aluseks
olevatele taotletavatele dpitulemustele tdiel miéral ja iiletavad neid;

2) hindega ,,4” ehk ,hea” hinnatakse vaadeldava perioodi v0i vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused vastavad iildiselt dpilase Oppe
aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele;

3) hindega ,,3” ehk ,,rahuldav” hinnatakse vaadeldava perioodi voi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemused vastavad iildiselt Opilase Oppe
aluseks olevatele taotletavatele dpitulemustele, kuid esineb puudusi ja vigu;

4) hindega ,,2” ehk ,,puudulik” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud dpitulemustes esineb olulisi puudusi;

5) hindega ,,1” ehk ,ndrk” hinnatakse vaadeldava perioodi vdi vaadeldava temaatika
Opitulemuste saavutatust, kui saavutatud Opitulemustes esineb olulisi puudusi ja areng
puudub.

11.6.1. Viie palli siisteemis hinnatavate kirjalike tdode koostamisel ja hindamisel
lahtutakse pdhimottest, et kui kasutatakse punktiarvestust ja dpetaja ei ole andnud
teada teisiti, koostatakse t60d nii, et hindega ,,5” hinnatakse Opilast, kes on
saavutanud 90-100%, hindega ,,4” 75-89%, hindega ,,3” 50-74%, hindega ,,2” 20—
49% ning hindega ,,1” 0-19% maksimaalsest voimalikust punktide arvust.

11.6.2. Kui hindamisel tuvastatakse korvalise abi kasutamine vdi mahakirjutamine,
voib vastavat kirjalikku voi praktilist tood, suulist vastust (esitust), praktilist tegevust
voi selle tulemust hinnata hindega ,,ndrk”, kui see on ette ndahtud kooli dppekavas.

11.6.3. Kui kirjalikku voi praktilist t66d, suulist vastust (esitust), praktilist tegevust
voi selle tulemust on hinnatud hindega ,,puudulik” voi ,,ndrk™ voi on hinne jddnud
panemata, antakse Opilasele vdimalus jirelevastamiseks voi jéreltdd sooritamiseks.
Oppijal on jooksva hinde jirelvastamiseks aega 10 toOpieva alates hinde
viljapanekust ning kursuse hinde parandamiseks 10 to6pdeva alates hinde
véljapanekust.

11.7. Hindamisel kasutatakse kokkuvotvat hindamist:

11.7.1. kokkuvdttev hindamine annab dppijale infot dpivéljundite saavutatuse kohta;
kokkuvodtvalt hinnatakse mooduleid ja kokkuvdttev hindamisviis médratletakse
oppekava moodulite rakenduskavas.

11.8. Mittestatsionaarse dppe Oppija jargmisse klassi lileviimine.
11.8.1. Uleviimine dppeperioodi 1pul
11.8.1.1.  Oppija jirgmisse klassi iileviimise otsustab kooli ndukogu.

11.8.1.2.  Giimnaasiumi 10.-11. klassi dppijad, kes on tditnud dppekava nduded
ning kelle kohustuslike ja valikkursuste hinded on kdigis dppeainetes vahemalt
"rahuldav", viiakse dppeperioodi 16pul iile jargmisse klassi.

11.8.1.3.  Vilisriigist tulnud dppija iileminekul glimnaasiumi riiklikule dppekavale
otsustab kooli ndukogu Oppija teadmiste ja oskuste taseme jirgi Oppijale
individuaalse 0ppekava rakendamise vajaduse ning selle, millises klassis dppija
opinguid jétkab.

11.8.1.4.  Vilisriigist tulnud dppija iileminekul glimnaasiumi riiklikule dppekavale
otsustab kooli ndukogu Oppija teadmiste ja oskuste taseme jirgi Oppijale
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individuaalse 0ppekava rakendamise vajaduse ning selle, millises klassis dppija
opinguid jétkab.

11.8.1.5.  Oppeperioodi ,,puuduliku®, ,ndrga“ kursusehinde korral vdi 50%
puudumise korral kursusest on dppijal digus 10 todpdeva jooksul sooritada
kogu kursust hdlmav arvestuslik t66. Arvestusliku t66 hinne vordsustatakse

kursusehindega.
11.9. VOTA hindamisel arvestatakse:
11.9.1. Varem hindamata Opinguid ja todokogemusi hinnatakse mitteeristavalt

lahtudes mooduli dpivéljunditest ja teemadest.

11.9.2. Varem hinnatud dpingute arvestamisel kantakse {ile hinne, kui dpingud on
varem hinnatud samas dppemahus ja hindamissiisteemis;

12. OPPEVOLGNEVUSTE ENNETAMISE JA LIKVIDEERIMISE TINGIMUSED
JA KORD

12.1. Oppevdlglane on dppija, kellel on kursuse hinne mitterahuldav vdi mittearvestatud.

12.2. Opiraskuste ilmnemisel informeerib dpetaja riihmajuhendajat ja/vdi tugiriihma, et
rakendada sobivad meetmed Oppekava tditmiseks. Arvestust Oppevolgnevuste
likvideerimise kohta peab rithmajuhendaja.

12.3. Oppetdd iilevaatamine toimub vastavalt dppetdd kalendris kavandatule.

12.4. Oppevdlgnevuste ennetamiseks voi likvideerimiseks on  dppijatel  digus
konsultatsioonideks, kus toimub Oppija juhendamine ja jdrelevastamine.
Konsultatsioonide ajad on leitavad dppeinfosiisteemis Tahvel.

12.5. Oppevdlgnevustega dppijat ndustab ja toetab dpetaja, riihmajuhendaja ja tugiriihm.

12.5.1. Riithmajuhendaja ja tugirithm selgitavad vestluses dppijaga dppevdlgnevuste
pohjused ja voimalused nende likvideerimiseks.

12.5.2. Vajadusel korraldatakse timarlaud, kus osalevad tugirthma liikmed,
riihmajuhendaja ja/voi dpetaja, Oppija (alaealise puhul véimalusel ka lapsevanem voi
hooldaja).

12.5.3. Umarlaud kutsutakse kokku, kui dppijal on mitterahuldavad hinded ja/voi
oppijal on iile 25% puudumist.

12.5.4. Umarlaua toimumise aja teatab haridusliku erivajadusega oOpilaste dppe
koordinaator viahemalt 3 pdeva enne koosoleku toimumist.

12.5.5. Umarlaual lepitakse kokku tegevused dppevdlgnevuste likvideerimiseks ja
vajadusel pakutakse tugiteenuseid.

12.6. Oppevdlgnevustega dppijal on kohustus osaleda konsultatsioonis ja teavitada
riihmajuhendajat Gppevdlgnevuste likvideerimisest.

12.7. Kui dppevolgnevusega Oppija ei likvideeri tdhtajaks, Oppetod limarlaual kokku
lepitud kuupidevaks dppevolgnevusi ja/voi ei ilmu limarlaule, on rithmajuhendajal ja
tugiriihmal digus teha kooli ndukogule ettepanek mojutusvahendite rakendamiseks voi
vélja arvamiseks.

12.8. Kui Opilane mittestatsionaarses dppes Oppides ei ole viie jirjestikuse Oppenddala
jooksul dppetddle ilmunud, arvatakse ta koolist vilja, va dppimiskohustuslik dppija.
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13. ERIALASE LOPUEKSAMI TINGIMUSED JA KORD

13.1. Uldsatted

13.1.1. Opingud 15pevad kutseeksami voi erialase 1dpueksamiga. Ebadnnestumise
korral on Oppijal kohustus sooritada erialane 1dpueksam.

13.1.2. Kutsehariduse erialased 10pueksamid ja kutsekvalifikatsioonieksamid on
maidratud erialade dppekavades.
13.1.3. Erialane 16pueksam toimub mitte varem, kui niddal peale kutseeksami toimumist.
13.2. Erialasele lopueksami tingimused
13.2.1. Erialasele 10pueksamile ja 10put6d kaitsmisele lubamise eelduseks on
kogu dppekava tditmine tdies mahus.
13.2.2. Kui kutseeksami sooritus ebadnnestub, on Jppijal Sigus sooritada
Opingute 10petamiseks erialane 1dpueksam.
13.3. Erialase 16pueksami komisjon
13.3.1. Erialase 10pueksami komisjoni esimehe, komisjoni litkmete koosseisu ja
eksami ldbiviimise aja ning koha ja materjalid kinnitab direktor késkkirjaga dppejuhi
esildise alusel.
13.4. Erialase ldpueksami ldbiviimine
13.4.1. Erialane 1opueksam voib kutseeksamist vormikohaselt eristuda.
13.4.2. Nii erialase 10pueksami kui kutseeksami hinne kuvatakse Oppija
16putunnistuse hinnetelehele.
13.4.3. Erialasele 10pueksamile ja/vdi kutsekvalifikatsioonieksamile mitteilmumisel
tehakse 0ppija kohta protokolli mérge "mitteilmunud’’.
13.4.4. Erialase 16pueksami mitterahuldava tulemuse voi mitteilmumise korral on
oppijal digus korduseksamile.
13.4.5. Korduseksami aeg médratakse direktori kiskkirjaga. Kutsedppe koordinaator
vOi rilhmajuhendaja teavitab direktori kidskkirja alusel Oppijat korduseksami
kuupédevast.

13.4.6. Erialase  10pueksami/korduseksami ~ kohta  vormistatakse  protokoll,
eksamihinde kannab Oppeinfosiisteemi Oppetdd korralduse spetsialist. Protokollid
sdilitatakse vastavalt kooli asjaajamise korrale.

14. MITTESTATSIONAARSE ULDHARIDUSOPPE KOOLIEKSAMI JUHEND

14.1. Gumnaasiumi koolieksami eesmérk

14.1.1. Gilimnaasiumi koolieksami eesmérgiks on toetada koolidppekava rakendamist
ja suunata Oppeprotsessi, anda alus giimnaasiumi 1dpetamiseks ning saada iilevaade
kooli dppekavas sitestatud iildpadevuste, valdkonnapadevuste, ldbivate teemade ja
Opitulemuste omandatusest.

14.2. Eksami vdivad sooritada glimnaasiumidpilased, kes on glimnaasiumiastmes
eksamiaine kohustuslikud kursused ldbinud.

14.3. Eksami ettevalmistamine ja eksamiiilesannete koostamine

14.3.1. Opilased valivad eksamiaine hiljemalt 20. jaanuariks.
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14.3.2. Eksamite 1dbiviimiseks moodustab kooli direktor hiljemalt kaks niddalat enne
eksamite algust vihemalt kolmeliikmelised eksamikomisjonid.

14.3.3. Eksamiiilesanne ja eksami ldbiviimise juhendi koostab eksamikomisjon ja
kinnitab kooli direktor vihemalt kaks nddalat enne eksami algust.

14.3.4. Eksam korraldatakse kooli direktori kinnitatud eksamiplaani jérgi.
Eksamiplaan pannakse Opilastele, dpetajatele ja lastevanematele tutvumiseks vilja
kaks nidalat enne koolieksamite algust.

14.3.5. Eksamiiilesanne koostamisel ldhtutakse kooli Oppekavas toodud Oppe
eesmérkidest, ainete Opitulemustest ning arvestatakse kehtivas riiklikus dppekavas
giimnaasiumildpetajate teadmistele ja oskustele esitatavaid iihtlustatud ndudeid.

14.3.6. Eksami vormi (suuline, kirjalik, suuline ja kirjalik, kirjalik ja praktiline),
kisitletavad teemad, kordamiskiisimused, eksamiiilesanded ning hindamisjuhendid
lepivad kokku ja valmistavad ette ainedpetajad.

14.4. Koolieksami korraldus
14.4.1. Kirjaliku eksami kestuseks on iildjuhul mitte rohkem kui 180 minutit.

14.4.2. Eksami aega arvestatakse hetkest, kui eksamikomisjoni esimees on andnud
korralduse eksami alustamiseks.

14.4.3. Eksam viiakse ldbi ruumis, kus dppijad saavad istuda iihekaupa ja iiksteist
héirimata.

14.4.4. Kirjalikud eksamid on vaheajata, muude eksamivormide puhul vodidakse
rakendada vaheaega. Suuline eksam toimub eksaminandidele eelnevalt teatatud
ajagraafiku  alusel, kirjalik-suulise/kirjalik-praktilise =~ vormi  puhul  vodib
suuline/praktiline osa toimuda ka kirjalikule eksamile jargneva(te)l toopaeva(de)l,
kui dppijate arv on {ihe pdeva jaoks suur.

14.4.5. Eksami ajal voib eksamiruumist lahkuda vaid véltimatul vajadusel. Lahkumis-
ja saabumisaeg margitakse eksamitdole.

14.4.6. Kui dppijal ei ole kooli poolt mdjuvaks loetud pdhjustel voimalik sooritada
koolieksamit eksamiperioodi jooksul, vdib kooli direktor anda dpilasele loa eksamite
sooritamiseks individuaalplaani jargi. Individuaalplaani kinnitab kooli direktor.

14.4.7. Kirjaliku eksamit6dd kirjutatakse musta voi sinise tindi- vOi pastapliiatsiga.
Hariliku pliiatsiga kirjutamine ei ole lubatud. Oppija teeb parandused kirjalikus
eksamitdos selgelt, tdommates maha terve sdna, siimboli, numbri vdi arvu. Oppija ei
ole lubatud kasutada kirjaliku eksamitd6 korral korrektuurivahendeid.

14.4.8. Oppijale antakse ka mustandileht, mis tuleb tagastada koos eksamitddga, kuid
mustandis kirjutatut eksamit66 hindamisel ei arvestata.

14.4.9. Oppijat vdib eksamilt kdrvaldada juhul, kui ta kasutab eksami sooritamisel
korvalist abi voi kirjutab maha, iritab seda teha voi aitab sellele kaasa voi hdirib oma
kéditumisega teisi.

14.5. Eksami hindamine
14.5.1. Eksamiiilesandeid hindab eksamikomisjon hindamisjuhendist 1&htudes.
14.5.2. Eksami tulemused protokollitakse.

14.5.3. Kui eksamikomisjonil tekib hindamisel lahkarvamusi, otsustatakse hinne
hiélteenamusega. Haidlte vordsel jagunemisel on otsustavaks eksamikomisjoni
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esimehe hdil. Eksamikomisjoni liikkmete eriarvamused kantakse protokolli.
14.5.4. Eksamiiilesanne hindamisel kasutatakse jargmist punktiarvestust:
hinne ,,5” 90-100 % maksimumpunktidest,
hinne ,,4* 75-89 % maksimumpunktidest,
hinne ,,3” 50-74 % maksimumpunktidest,
hinne ,,2” 2049 % maksimumpunktidest,
hinne ,,1” 0—19 % maksimumpunktidest.
14.5.5. Glimnaasiumi koolildpueksam on sooritatud rahuldavalt, kui saavutatud
on vahemalt 50% maksimaalsest tulemusest.
14.5.6. Eksamitulemused teatatakse Oppijale Oppeinfosiisteemi TAHVEL kaudu
hiljemalt viie eksamile jargneva to6pdeva jooksul.
14.5.7. Eksamiiilesandeid, hindamisejuhendit ja eksamit6d tulemusi sdilitatakse
koolis kolm aastat.
14.6. Eksamitulemuste vaidlustamine
14.6.1. Kui dppija ei ole rahul eksami tulemustega, on tal digus esitada vaie kooli
direktorile kolme t60pédeva jooksul pdrast eksamitulemuste teatavaks tegemist.
Esitatud vaideid vaatab ldbi direktori moodustatud apellatsioonikomisjon samuti
kolme toopédeva jooksul.
14.7. Kordus- ja jareleksami korraldamine
14.7.1. Glimnaasiumildpetaja, kes sooritas koolieksami mitterahuldavalt voi ei
sooritanud eksamit, sooritab korduseksami hiljemalt jooksva dppeaasta 30. juuniks.
Opilase taotlusel vOib eksam toimuda ka pédrast 30. juunit, hiljemalt jooksva
Oppeaasta 25. augustiks.
14.8. Koolieksami sooritatuks lugemine

14.8.1. Direktori otsusega voib lugeda koolieksami sooritatuks, kui Oppija on
tdendanud, et on omandanud kooli dppekavas ettendhtud teadmised ja oskused
véljaspool kooli, nditeks rahvusvaheliste oliimpiaadide raames, olles sooritanud
mone rahvusvaheliselt tunnustatud testi voi muul taolisel viisil.

15.MITTESTATSIONAARSE ULDHARIDUSOPPE GUMNAASIUMI
LOPETAMISE KORRALDUS

15.1. Glimnaasiumi ldputunnistuse annab giimnaasium dppijale:

15.1.1. kelle kooliastmehinded on vdhemalt rahuldavad voi valikkursuste puhul
arvestatud;

15.1.2. kes on sooritanud Oppeaine kohustuslikule mahule vastavad eesti keele,
matemaatika ja voorkeele riigieksamid,

15.1.3. kes on sooritanud vidhemalt rahuldavale tulemusele giimnaasiumi
koolieksami;

15.1.4. kes on sooritanud giimnaasiumi jooksul dpilasuurimuse voi praktilise t60,

vilja arvatud kooli 15petamisel eksternina. Opilastddde vormistamise juhend on
leitav kooli kodulehelt https://tark.edu.ee/et/oppetoo/opilastoode-vormistamise-

23


https://tark.edu.ee/et/oppetoo/opilastoode-vormistamise-juhend

juhend.

15.2. Haridusliku erivajadusega oppijale, kellel on kooli tugimeeskonna soovitusel
individuaalse Oppekavaga vdhendatud vOi asendatud giimnaasiumis taotletavaid
Opitulemusi, on Idpetamise aluseks kooli voi individuaalses dppekavas maidratud
Opitulemuste saavutatus.

15.3. Oppija, kes soovib 1dpetada kooli eksternina, on kohustatud esitama koolile
sellekohase kirjaliku taotluse hiljemalt jooksva Oppeaasta 1. mnovembriks.
Glimnaasiumi 10petanuks loetakse ekstern, kes on sooritanud riigieksamid ja
koolieksami ning aineeksamid nendes kursustes, milles tal puuduvad kursuste hinded
vOi milles ta ei ole tdendanud teadmisi ja oskusi varasema Opi- ja tookogemuse
arvestamise kaudu. Kooli 16petamisel eksternina vdimaldatakse 1dpetajale kooli poolt
juhendatud dppetegevust kokku vihemalt 15 arvestusliku oppetunni ulatuses. Muus
osas toimub dppimine iseseisvalt.

16. TUGITEENUSTE OSUTAMISE TINGIMUSED JA KORD

16.1. Uldsitted

16.1.1. Kiesolev kord ldhtub kutsedppeasutuse seaduse §3 1dike 2 punktist 2 ja
haridus- ja teadusministri 12.07.2025 a méarusest nr 30 ,,Kutsedppeasutuses opilase
arengu ja Oppimise toetamise tingimused ja kord“ v&i podhikooli- ja
giimnaasiumiseaduse jaos 4 sitestatust.

16.1.2. Opilase arengu toetamisel ldhtutakse kaasava hariduse pdhimdttest, mille
kohaselt tagatakse Opilase individuaalsetest vajadustest tulenevalt opilasele
voimetekohane Ope ja vajalik tugi.

16.1.3. Tuge vajav Opilane on isik, kes vajab Oppekavas seatud Opiviljundite
saavutamiseks ~ muudatusi  v0i  kohandusi  Oppeajas,  dppemetoodikas,
hindamismetoodikas, Oppekorralduses, Oppematerjalides vdi Oppekeskkonnas ja
tugispetsialisti teenust.

16.1.4. Kool jélgib opilase arengut ja toimetulekut dppekeskkonnas ning vajaduse
korral kohandab Opet Opilase individuaalsete vajaduste ja vOimete jérgi.
Individuaalse Opiteekonna kujunemise toetamiseks pakub kool mitmekesiseid
oppemeetodeid, individuaalset juhendamist ja ndustamist ning siisteemset koostodd
Opilase, Opetajate ja tugispetsialistide vahel.

16.1.5. Kool korraldab dppetdd, juhendamise, ndustamise ning toe pakkumise viisil,
mis toetab terviklikult dpilase heaolu ning kutsealaste ja elukestvaks dppeks vajalike
teadmiste, oskuste ja hoiakute omandamist ja arendamist.

16.1.6. Kool tagab dpilasele karjddriteenuste kittesaadavuse.

16.1.7. Kool korraldab dppimiskohustust tditva Opilase arengu toetamiseks
vestluseid, mille pdhjal lepitakse kokku edasises dppes ja arengu eesmirkides.

16.1.8. Kool teavitab vajadusel Opilast vOi tema seaduslikku esindajat pakutavatest
tugiteenustest ja -meetmetest ning toetustest nii Opingute ajal Oppeprotsessi
toetamiseks, kui ka Opingute l0petamisel jargmisele haridustasemele voi tdoturule
siirdumiseks.

16.1.9. Opilase dppekava nominaalkestusest pikema dppeaja vajaduse ilmnemisel
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koostatakse Opilasele tugiriithma pdhjendatud ettepaneku alusel ning dpilase voi tema
seadusliku esindaja ndusolekul individuaalne dppekava, mille kinnitab kooli direktor
kiskkirjaga. Oppeaega on vdimalik pikendada kuni iihe dppeaasta vorra, seejuures ei
vOi aeg, mille vorra Oppeaega pikendatakse, iiletada asjaomase Oppekava
nominaalkestust. Vastav marge tehakse Eesti Hariduse Infosiisteemi

16.2. Opilase toe vajaduse tuvastamise alused ja kord

16.2.1. Sobiva tugiteenuse voi tugimeetme rakendamiseks tuvastab kool dpilase
toevajaduse, seejuures on koolil digus téddelda asjaomastesse riiklikesse
infostisteemidesse kantud andmeid kooli vastuvdetud dpilase kohta.

16.2.2. Toe vajaduse tuvastamiseks ning vajalike tugiteenuste vOi tugimeetmete
madramiseks ja rakendusplaani koostamiseks, sealhulgas meetmete tulemuslikkuse
hindamiseks, muutmiseks ning rakendamise Idpetamiseks, moodustab kool
tugiriihma, kuhu lisaks tugispetsialistidele kuuluvad Opilase rithmajuhendaja ja
vajadusel Opiprotsessiga vahetult seotud dpetajad.

16.2.3. Direktor méérab tootaja, kes vastutab tuge vajavate dpilaste dppekorralduse ja
tugiriihma t66 koordineerimise eest, sealhulgas dpilase toe vajaduse tuvastamise ja
tugimeetmete mdaramise korraldamise ning rakendamise tulemuslikkuse jélgimise ja
dokumenteerimise eest. Méadratud todtaja iilesannete hulka kuulub koolisisese
teavitustoo koordineerimine tuge vajava Opilase dppe korraldamisel.

16.2.4. Vastutava to0taja ja tugiriihma iilesanded ning to0korra kinnitab direktor
késkkirjaga ning teavitab kooli ndukogu.

16.2.5. Vastutav tootaja ja tugirihm kavandavad tuge vajava Opilase Opinguid
koostdds Opilase ja piiratud teovdimega Opilase puhul tema seadusliku esindajaga.

16.2.6. Kool koostd6s kooli pidajaga tagab tuge vajavale dpilasele kutsedppeasutuse
seaduse § 3 lg 2 p 2 nimetatud tugiteenuste kittesaadavuse ning rakendab ldhtuvalt
oppija vajadustest tema toetamiseks jargmisi tugimeetmeid:

1) individuaalse dppekava koostamine ja rakendamine;

2) dpe kuni 8 Opilasega véikeriihmas;

3) Ope kuni 12 dpilasega viikeriihmas;

4) moddukas pedagoogiline sekkumine (tdiendav Opiabi kuni 3 tundi niddalas, mis
sisaldab dpet kohandatud dppevara ja dOppemetoodika jérgi);

5) pohjalik pedagoogiline sekkumine (tdiendav opiabi enam kui 3 tundi nddalas, mis
sisaldab Opet kohandatud Oppevara ja Oppemetoodika jérgi ning pidevat
tugispetsialisti teenust voi abidpetaja tuge);

6) tdiendav eesti keele ope.

16.2.7. Tugirlihma otsusega médratud tugimeede, selle rakendusplaan ning
tugimeetme rakendamise 1opetamise tingimused kooskdlastatakse dpilase ja piiratud
teovoimega Opilase puhul tema seadusliku esindajaga ning kinnitatakse direktori
kaskkirjaga.

17. AKADEEMILISELE PUHKUSELE LUBAMISE TINGIMUSED JA
KORD

17.1. Akadeemiline puhkus on dppija vabastamine dppetddst kindlaks perioodiks.
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18.

17.2. Akadeemilisele puhkusele jaamiseks, selle 1opetamiseks voi katkestamiseks esitab
oppija avalduse dppeinfosiisteemis Tahvel.
17.2.1. Akadeemiline puhkus vormistatakse direktori kédskkirjaga.
17.2.2. Oppijal on digus saada akadeemilist puhkust:
17.2.2.1.  tervislikel pohjustel kuni kaks aastat;
17.2.2.2.  aja- v0i asendusteenistuse tditmiseks kuni iiks aasta;

17.2.2.3.  lapse hooldamiseks kuni lapse kolmeaastaseks saamiseni;

17.2.2.4.  taisealisel dppijal, kes dpib dppekaval mahuga vihemalt 60 arvestuspunkti kuni tiks

aasta;

17.2.3. mittestatsionaarses Oppes Oppivatel dppijatel on iiks kord kolme aasta jooksul
Oigus votta dppetdost liks aasta puhkust.

17.3. Akadeemilisel puhkusel olijad kuuluvad kooli dppijate nimekirja. Akadeemilise
puhkuse ajal on lubatud sooritada arvestusi ja eksameid ning likvideerida
oppevolgnevusi.

17.4. Akadeemiline puhkus, selle katkestamine voi ennetihtaegne Idpetamine ning sellega
seotud dppe 16pukuupdeva muutus vormistatakse direktori kaskkirjaga oppija avalduse
alusel.

17.5. Akadeemilise puhkuse ajal ei viida Oppijat iile jargmisele kursusele.
17.6. Akadeemilise puhkuse 1oppedes jitkab dppija dpinguid kehtiva dppekava alusel.

17.7. Muutunud  dppekavale iileviimine toimub VOTA ja individuaalse &ppetdd
rakendamise kaudu.

17.8. Akadeemilisel puhkusel viibival dppijal ei ole digus saada dppetoetust.

17.9. Kui dppija ei ole parast akadeemilise puhkuse 16ppemist kahe niddala jooksul ilmunud
Oppetddle, arvatakse ta direktori késkkirja alusel dppijate nimekirjast vilja.

OPPIJA OIGUSED, KOHUSTUSED JA KODUKORD

18.1. Tallinna Rakendusliku KolledZi dppija austab oma kooli, kditub véarikalt ja suhtub
kaasdppijatesse ning kooli totajatesse lugupidavalt.

18.2. Kooli opilastelt eeldatakse kohusetundlikku dppimist vastavalt oma vdimetele ja
tildtunnustatud eetika-, moraali- ja kditumisnormidele vastavat kéitumist koolis ja
véljaspool kooli.

18.3. Koolis oppides opilane:
18.3.1. osaleb Oppetdos, tiites dppekavaga médratud dppeiilesandeid;
18.3.2. hoiab oma Gpilaspiletit ja muid dppetdodga seotud dokumente;
18.3.3. hoiab kooli ja kaasopilaste vara;

18.3.4. hoidub tegudest, mis takistavad teistel Opilastel ja kooli tdotajatel oma
kohustuste taitmist;

18.3.5. suhtub austavalt kaasdpilastesse ja kooli tootajatesse, ldahtub koikides
tegevustes kooli véirtustest;

18.3.6. ei puudu koolist pdhjuseta ega hiline tundidesse;

18.3.7. informeerib rithmajuhendajat dppetdds mitteosalemisest;
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18.3.8. hoiab korda ja puhtust kdigis kooli ruumides ning territooriumil;
18.3.9. korrastab dppetunni 16pus oma dppekoha;

18.3.10.  hoiab praktilise t66 tundides puhtana oma té6koha ning puhastab kasutatud
seadmed ja nende limbruses oleva poranda, viib kasutatud toovahendid oma kohale
tagasi,

18.3.11.  praktilise t66 tundides kannab vastavaks to0ks sobivat riietust ja kasutab
kaitsevahendid;

18.3.12.  on abivalmis ja tdidab kooli todtajatelt saadud tilesandeid, vajadusel abistab
kooli territooriumi korrastamisel voi kooli iirituste korraldamisel;

18.3.13.  tdidab ohutustehnika, todkaitse, todtervishoiu ja tuleohutuse eeskirju, kasutab
heaperemehelikult tooriistu ja materjale;

18.3.14.  kasutab siistlikult soojus- ja elektrienergiat ja jérgib keskkonnasiéstlikke
pOhimotteid;

18.3.15.  tagastab koolist laenatud dppematerjalid vm Oppetarbed kasutamistihtaja
moodudes;

18.3.16.  tegutseb hddaolukorras (tulekahju, veeavarii, pommidhvardus jms) vastavalt
eeskirjadele ja Opetaja voi kooli todtaja korraldusele;

18.4. Oppija digused

18.4.1. kasutada koiki kooli loodud vdimalusi hariduse omandamiseks sh digitaalseid
Oppevahendeid;

18.4.2. valida valikmooduleid kooli dppekavas sdtestatud korras;

18.4.3. osaleda konsultatsioonis ja saada Opetajatelt ndu ja tuge;

18.4.4. osaleda Opilasesinduse valimistel ning kandideerida dpilasesindusse;

18.4.5. osaleda Opilasesinduse esindajana kooli ndukogu tegevuses;

18.4.6. kasutada Oppekavavilises tegevuses tasuta kooli ruume, Oppe-, spordi-,

tehnilisi ja muid dppevahendeid koolis kehtestatud tingimustel,;

18.4.7. saada Opilaspilet;

18.4.8. saada toetusi Oppetoetuste ja Oppelaenu seadusega sdtestatud tingimustel ja
korras;
18.4.9. saada kutsekeskhariduse Oppes tasuta koolildunat kutsedppeasutuse

seadusega sitestatud tingimustel ja korras;
18.4.10.  kasutada kooli s66kla ruume kaasa vdetud, poest ostetud toidu s6dmiseks;

18.4.11.  saada kutsedppes sdidukulu hiivitamist tihistranspordiseaduses
kehtestatud tingimustel ja korras;

18.4.12. saada Oppimise toetamiseks eripedagoogi, psiihholoogi ja sotsiaalpedagoogi
teenuseid;

18.4.13.  saada Opiabi, individuaalset ndustamist ja personaalset ldhenemist dppetunnis
tugiriihma ettepanekul;

18.4.14.  poorduda tervishoiuteenuse osutaja poole;

18.4.15.  kasutada kooli jousaali selleks ette ndhtud tunnivélisel ajal;
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18.5. Oppija kohustused:
18.5.1. osaleda Oppetdds, tdita Oppekava, saavutada Oppekavas vOi moodulis
kirjeldatud opiviljundid ja dppeiilesanded digeaegselt;
18.5.2. votta kaasa dppetooks vajalikud todvahendid;
18.5.3. tdita Opetaja juhendeid, korraldusi ja dppetilesandeid,

18.5.4. tiita seaduste, kooli pdhimiiruse, OKE ja muude digusaktidega kehtestatud
kohustusi ning kanda vastutust nende rikkumise korral;

18.5.5. riietuda koolis dpilasele kohaselt, lileriided ja peakatted tuleb jétta garderoobi,

18.5.6. hoida digivahendid kotis vdi Opetaja poolt méédratud kohas Opperuumis ja
kasutada neid ainult dppe eesmérgil dpetaja poolt madratud ajal,

18.5.7. hoida Odppeinfosiisteemis Tahvel oma kontaktandmed ajakohased voi
teavitada muudatustest koheselt rithmajuhendajat;

18.5.8. logida vihemalt 1 kord t66pdevas dppeinfosiisteemi Tahvel;
18.5.9. lugeda igal koolipdeval kooli e-posti;

18.5.10.  kasutada dppetooks vajaliku info vahetamiseks ja edastamiseks kooli e-posti
aadressi;

18.5.11.  esitada puudumistdend dppeinfosiisteemis Tahvel hiljemalt puudumise
kolmandaks péevaks;

18.5.12.  dppimiskohustusliku dppija seaduslik esindaja teavitab kooli dpilase dppest
puudumisest ja selle pdhjustest hiljemalt esimesel dppest puudumise péeval.

18.5.13.  Oppevdlgnevuste ilmnemisel on dppija kohustatud koheselt osalema
konsultatsioonides;

18.5.14.  hoida kooli head mainet ning suhtuda lugupidavalt kaasdppijatesse ja kooli
tootajatesse;

18.5.15.  hoida kooli kasutuses olevat vara ja hiivitada koolile tekitatud kahju;

18.5.16.  tagastada kooli vara akadeemilisele puhkusele jddmisel ja kooli 1opetamisel.

18.6. Oppijal on keelatud:

18.6.1. tarvitada, omada ja levitada kooli territooriumil alkohoolseid jooke, narkootilisi aineid, tubaka-
ja nikotiinitooteid voi neid asendavaid aineid;

18.6.2. viibida kooli territooriumil, osaleda Oppetdds voi kooli korraldatud tegevustel alkoholi-,
narkootilise vdi mdne muu psiihhoaktiivse aine mdju all;

18.6.3. kdituda végivaldselt voi teisi isikuid héirivalt;

18.6.4. rikkuda koolis valitsevat tdist Shkkonda, takistada kaasopilaste ja dpetajate t66d;
18.6.5. kasutada teisi isikuid solvavaid voi hédirivaid véljendeid.

18.7. Oppija tunnustamine

18.7.1. Opilast tunnustatakse viiga hea dppimise, silmapaistvate saavutuste, kooli eduka
esindamise, lihiskondliku aktiivsuse ja koolielu edendamise eest

18.7.2. pohjendatud ettepanekuid dppija tunnustamiseks voivad teha koik kooli tootajad ja
praktikajuhendajad;

18.8. Tunnustamise vormid on:
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18.8.1. kirjalik kiitus Tahvlis

18.8.2. diplom;

18.8.3. tanukiri;

18.8.4. kiituskiri, mis vormistatakse direktori késkkirjaga.

18.9. Oppija méjutamine
18.9.1. Mgjutamise eesmérk on suunata ja toetada Oppija isiksuslikku arengut ning
viltida ebasoovitava kditumise kordumist.
18.9.2. Mojutamisel ldhtutakse jargmistest kriteeriumitest:
18.9.2.1.  kui oppija on rikkunud kooli kodukorra p 18.1, 18.2, 18.3, 18.5; 18.6;

18.9.2.2.  kui dppija on puudunud pdhjuseta 25% ja rohkem Oppetddst, teeb riihmajuhendaja
koos tugimeeskonnaga ettepaneku juhtkonnale direktori késkkirjalise noomituse
vormistamiseks;

18.9.2.3.  kui Oppija on rikkunud timarlaual kokku lepitud ajakava véi ei ole ilmunud
timarlauale mdjuva pdhjuseta.

18.9.2.4.  Kui dppijale on vormistatud kaks kdskkirjalist noomitust, siis kolmanda rikkumise
korral arvatakse Oppija kooli Opilaste nimekirjast vdlja, va Oppimiskohustuslik

oppija.
18.9.3. Mdjutusvahendid on:
18.9.3.1.  individuaalne suuline mérkus dpilasele;
18.9.3.2.  kirjalik mérkus Tahvlis;
18.9.3.3.  vestlus rilhmajuhendajaga;
18.9.3.4.  suunamine tugimeeskonda;

18.9.3.5. alaealise  Opilase  kditumise ja/vdi  Oppeedukuse  arutamine
hooldusdigusega vanemaga;

18.9.3.6.  vestlus direktori voi dppejuhiga;

18.9.3.7.  direktori kaskkirjaline noomitus ja dppetoetuse maksmise peatamine voi
16petamine;

18.9.3.8.  kooli dpilaste nimekirjast véiljaarvamine.

19. OPPETOETUSE TAOTLEMISE, MAARAMISE JA MAKSMISE
KORD STATSIONAARSES OPPES

19.1. Uldsatted.

19.1.1. Oppetoetuste miidramise kord kehtestatakse Oppetoetuste ja Oppelaenu
seaduse (vastu voetud 07.08.2003, RT 12003, 58, 237) alusel.
19.1.2. Korraga reguleeritakse kooli Oppijatele antava Oppetoetuste taotlemine,

médramine ja maksmine.

19.1.3. Oppetoetuste midramise komisjoni koosseis kinnitatakse direktori
késkkirjaga Oppeaastaks.

19.2. Pohitoetuse taotlemine, miiramine ja maksmine.
19.2.1. Oppijal on digus taotleda pdhitoetust, kui ta:

29



19.2.1.1.  on Eesti kodanik vd&i viibib Eestis pikaajalise elaniku voi tdhtajalise
elamisloa voi alalise voi téhtajalise elamisloa alusel;

19.2.1.2.  0Opib tasemedppe Oppekaval, kus on tegevustoetusest moodustatud
koolituskohad;

19.2.1.3.  0Opib tasemedppe dppekaval statsionaarses Oppevormis ja ei ole iiletanud
oppekava nominaalkestust;

19.2.1.4.  eiole dppevdlgnevusi.

19.2.2. Oppijal on digus taotleda pdhitoetust viieks kuuks kaks korda dppeaastas —
septembris (septembriks, oktoobriks, novembriks, detsembriks, jaanuariks) ja
veebruaris (veebruariks, martsiks, aprilliks, maiks ja juuniks);

19.2.2.1. esimese aasta Oppijal on Oigus taotleda pohitoetust iiks kord aastas
veebruaris (veebruariks, mirtsiks, aprilliks, maiks ja juuniks).

19.2.3. Pohitoetuse  taotlemiseks  esitab  Oppija  vormikohase  taotluse
oppeinfosiisteemis Tahvel.

19.2.4. Toetuse méidramiseks koostatakse paremusjirjestus Oppekavati, 1dhtudes
oppekava tditmise protsendist ja dppija keskmisest hindest:

19.2.4.1.  Oppetoetus médratakse dppijale, kelle dpitulemuste keskmine hinne
on 3,75 ja enam;

19.2.4.2.  kui kdesoleva korra punkt 19.2.4 alusel koostatud paremusjérjestuses on
mitmel taotlejal vordsed tulemused, eelistatakse taotlejat, kes on osalenud
erialastel voistlustel voi on iihiskondlikult aktiivne;

19.2.43.  VOTA abil arvestatud taotleja teadmisi, oskusi ja hoiakuid ei arvestata
Oppetoetuste méidramisel.

19.2.5. Oppetoetuste midramise komisjonil on digus mitte miirata dppetoetust
oppijale, kes ei tdida kutsedppeasutuse seaduses sétestatud oppija kohustust osaleda
Oppetdds ning ei tdida kooli pdhiméiiruse, sisekorraeeskirja, OKE ja muude
oigusaktidega kehtestatud kohustusi.

19.2.6. Oppetoetuste miiramise komisjon otsustab pdhitoetuse midramise
septembris taotluse esitanud Oppijatele hiljemalt 30. septembriks ning jaanuaris
taotluse esitanud dppijatele hiljemalt 30. jaanuariks.

19.2.7. Pohitoetust makstakse igal dppekuul vastava dppekuu eest.

19.2.8. Koolil on digus Idpetada vdi peatada dppijale pdhitoetuse maksmine juhul,
kui Oppija on pérast toetuse maddramist rikkunud punktis 19.2.5 nimetatud dppija
kohustusi:

19.2.8.1.  pdhitoetuse maksmine peatatakse voi lopetatakse direktori kaskkirjaga
riihmajuhendaja voi dppe ja kasvatustod komisjoni otsuse alusel.

19.3. Eritoetuse taotlemine, miiramine ja maksmine.
19.3.1. Oppijal on digus taotleda eritoetust:
19.3.1.1.  kolm korda dppeaastas — oktoobris, jaanuaris ja aprillis;
19.3.1.2.  iihekordset erakorralist toetust ajutiste majanduslike raskuste tekkimisel.

19.3.2. Eritoetuse taotlemiseks esitab Oppija koolis kehtestatud vormis kirjaliku
taotluse Tahvlis, millele lisab dokumendid, mis tdendavad rasket majanduslikku
olukorda v&i muid asjaolusid, millest tingituna ei ole Oppijal vdimalik dpinguid
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jatkata:

19.3.2.1.  tdend/teatis kohalikust omavalitsusest pere toimetulekutoetuse saamise
vOi vihese majandusliku kindlustatuse kohta vdi Maksu- ja tolliameti tdend
perelitkmete sissetulekute kohta taotluse esitamisele eelnenud kuuel kuul;

19.3.2.2.  Vilismaalasele rahvusvahelise kaitse andmise seaduse §551g 1 ja § 53 1g
1 alusel antud tédhtajalise elamisloaga Oppijale vOib maksta eritoetust
lihtsustatud korras taotluse alusel.

19.3.3. Uhekordse erakorralise toetuse taotlemiseks esitab dppija koolis kehtestatud
vormis taotluse Oppeinfosiisteemis Tahvel, millele lisab omapoolse seisukoha
taotluse pohjendatuse kohta.

19.3.4. Menetlemist ja otsustusprotsessi korraldab tugirithm.

19.3.5. Tugiriihmal on digus kontrollida eritoetuste saamiseks esitatud dokumentide
ja andmete digsust.

19.3.6. Eritoetuste maddramisel eelistatakse dppijat,
19.3.6.1.  kes kasvab peres, kus on kolm v6i rohkem alaealist last;
19.3.6.2.  kes kuulub perekonda, kes saab riiklikku toimetulekutoetust;
19.3.6.3.  kelle vanem/vanemad on t66tud;
19.3.6.4.  kes on alaealise lapse vanem ja ei oma sissetulekut;
19.3.6.5.  kes on orb.

19.3.7. Tugiriihm otsustab eritoetuse madramise taotluse esitamise kuu 20. kuupédevaks.
19.3.7.1.  Uhekordse erakorralise eritoetuse médramine otsustatakse kiimne

toopdeva jooksul taotluse lackumisest ja ndutud dokumentide esitamisest.

19.3.7.2.  Tugirlihma otsuse alusel vormistatakse direktori késkkiri.
19.3.7.3.  Toetuse maksmise eelduseks on Eesti arveldusarve olemasolu.

19.3.8. Tugiriihma otsusest eritoetuse mddramise kohta saab Oppija teate
oppeinfosiisteemis Tahvel.

19.3.9. Tugirlihmal on 0igus mitte miérata eritoetust Oppijale, kes ei tdida
kutsedppeasutuse seaduses sétestatud dppija kohustust osaleda dppetdods ning ei tdida
kooli pdhiméiruse, sisekorraeeskirja, dppekorralduseeskirja ja muude digusaktidega
kehtestatud kohustusi.

19.3.10. Tugirithmal on digus nduda Oppijalt eritoetus tagasi, kui Oppija on esitanud
toetuse taotlemisel valeandmeid.

19.3.11. Eritoetuse maksmine I0petatakse Oppija koolist véljaarvamisel vodi
akadeemilisele puhkusele lubamisel.

20. OPPIJA KOOLIST VALJAARVAMISE TINGIMUSED JA KORD

20.1. Kutseoppe 0ppija viljaarvamine voib toimuda jargmistel pohjustel:

20.1.1. kui dpilane on tditnud kutsedppe tasemedppe ldpetamise tingimused ja talle
on valjastatud 16putunnistus;

20.1.2. Opilase enda voi piiratud teovdimega Opilase vanema koolile esitatud avalduse
alusel,

20.1.3. kui dpilane ei ole mdjuva pohjuseta asunud Sppetddle kahe nédala jooksul

31



pérast Oppetdd algust, vilja arvatud koolikohustuslik dpilane;

20.1.4. oppekava sulgemisel, kui Opilane ei ole sulgemise hetkeks avaldanud soovi
minna iile teisele dppekavale;

20.1.5. kui dpilane ei tdida dppekava nominaalkestuse jooksul kutsedppe 1dpetamise
tingimusi ja tema Oppeaega ei ole individuaalse dppekava alusel pikendatud;

20.1.6. kui Opilane oma kéditumisega ohustab teiste turvalisust koolis voi rikub
korduvalt kooli Oppekorralduseeskirjas kehtestatud kditumise tildndudeid, vélja
arvatud koolikohustuslik dpilane;

20.1.7. kui dpilasel on dpinguid takistavad olulised dppevdlgnevused dppekavaga
méadratud pdhidpingutes ja kool on dppija toetamiseks eelnevalt rakendanud koiki
tema késutuses olevaid toetusmeetmeid;

20.1.8. kui opilasel puuduvad Eesti elukoha andmed, vilja arvatud juhul, kui koolile
on teada, et Opilane viibib Eestis, ning dpilane voi piiratud teovoimega dpilase vanem
on koolile esitanud kinnituse selles koolis dpingute jatkamiseks;

20.1.9. dpilase surma korral.

20.2. Mittestatsionaarses illdharidusdppes arvatakse oppija koolist vilja pohikooli- ja
gilmnaasiumiseaduse § 28 alusel:

20.2.1. kui dpilane vdi piiratud teovdimega Opilase seaduslik esindaja on koolile
esitanud sellekohase taotluse;

20.2.2. kui opilasel puuduvad Eesti elukoha andmed, vilja arvatud juhul, kui koolile
on teada, et Opilane viibib Eestis, ning Opilane vdi piiratud teovdimega Opilase
seaduslik esindaja on koolile esitanud kinnituse selles koolis dpingute jatkamiseks;

20.2.3. kui Opilane on asunud haridust omandama teises iildhariduskoolis voi
vilisriigi dppeasutuses;

20.2.4. kui koolis ei viida dpinguid ldbi klassis, kus dpilane peaks dpinguid jatkama;

20.2.5. kui dpilane oma kiditumisega ohustab teiste turvalisust koolis voi rikub
korduvalt kodukorda, vilja arvatud dppimiskohustuslik dpilane;

20.2.6. kui dpilane puudub mdjuva pdhjuseta dppetundidest ning teda ei ole seetdttu
voimalik jargmisse klassi iile viia, vdlja arvatud dppimiskohustuslik dpilane;

20.2.7. kui Opilane ei tdida nominaalse Oppeaja jooksul glimnaasiumi lopetamise
tingimusi ja tema dppeaega ei ole individuaalse dppekava kohaselt pikendatud,;

20.2.8. kui dpilasele on giimnaasiumis dppides iihe dppeaasta jooksul pandud kolmes
vOi enamas dppeaines iile poolte kursusehinnetena vilja ,,nérgad” voi ,,puudulikud”,
vélja arvatud dppimiskohustuslik dpilane;

20.2.9. kui Opilane ei ole viie jarjestikuse Oppenddala jooksul dppetodle ilmunud,
vélja arvatud dppimiskohustuslik dpilane;

20.2.10. kui opilane on tditnud pdhikooli vdi glimnaasiumi 1dpetamise tingimused ja
talle on viljastatud 16putunnistus;

20.2.11.  Opilase surma korral

20.3. Opilase koolist viljaarvamise menetluses teavitab kool viivitamatult dppijat
oppimiskohustusliku dppija vanemat voi eestkostjat menetluse alustamisest ning tagab
Opilasele voi tema esindajale diguse olla dra kuulatud.
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21.

20.4. Oppija arvatakse koolist vilja kodukorra rikkumise eest, kui kool on &ppija
toetamiseks eelnevalt rakendanud koiki tema késutuses olevaid meetmeid ja tugiriihm
on teinud direktorile sellekohase pdhjendatud ettepaneku.

20.5. Opilase koolist viljaarvamisel enne dppekava libimist viljastab kool dpilasele voi
piiratud teovdoimega Opilase puhul vanemale vastava taotluse alusel ametlikult
kinnitatud véljavotte dpilaste ja Opitulemuste registrist voi dpilasraamatust.

20.6. Oppija viljaarvamine kooli dppijate nimekirjast vormistatakse direktori kiiskkirjaga

OPPEKORRALDUSEGA SEONDUVATE OTSUSTE

VAIDLUSTAMISE TINGIMUSED JA KORD

22,

21.1. Oppekorraldusega seonduvate otsuste vaidlustamisel on dpilasel digus poodrduda
kooli direktori poole kirjaliku avaldusega vastavalt haldusmenetluse seadusele.

21.2. Oppijal vdi tema seaduslikul esindajal on digus otsus vaidlustada kiimne pieva
jooksul pédrast otsuse teadasaamist, esitades direktorile kirjaliku taasesitamist
vodimaldavas vormis taotluse koos pdhjendustega.

21.3. Vajadusel on avalduse menetlemiseks direktoril digus moodustada komisjon ning
kaasata eksperte.

21.4. Avalduse esitajat teavitatakse direktori voi komisjoni otsusest hiljemalt 10 dppepédeva
jooksul alates avalduse saamist sellest, kas:

21.4.1. vaidlustatud otsus jadb jousse;
21.4.2. otsus tiihistatakse;
21.4.3. teatatakse uuest otsusest.

21.5. Kui avaldaja pole otsusega rahul, on vdimalik vaidlustada esitades vaide kaebuse
Tallinna Halduskohtule.

OPILASPILETI VALJAANDMISE KORD

22.1. Uldsatted

22.1.1. Kéesoleva korra aluseks on haridus- ja teadusministri 28.08.2013. a mééirus nr
26 Nouded kutsedppeasutuse Opilaspiletile ja selle vdljaandmise kord voi haridus- ja
teadusministri 13.08.2010 méirus nr 42 Opilaspileti viljaandmise kord ja dpilaspileti
vorm.

22.1.2. Opilaspilet on dppimist tdendav dokument, mille annab vilja kool pirast
oppija kandmist kooli nimekirja.
22.1.3. Opilaspilet vdib olla isikut tdendavaks dokumendiks.
22.2. Opilaspiletile kantavad andmed.

22.2.1. Opilaspileti ~ esikiiljele, selle iilaossa on triikitud triikitihtedega sona
,OPILASPILET*.

22.2.2. Opilaspileti esikiiljele kantakse:
22.2.2.1.  kooli nimi;
22.2.2.2.  Oppija ees- ja perekonnanimi;
22.2.2.3.  Oppija isikukood;

22.2.2.4. kehtiv kuni.
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22.2.3. Opilaspiletil on:
22.2.3.1.  opilaspileti esikiiljel, paremal pool on selle omaniku foto;
22.2.3.2.  opilaspileti esikiiljele kantakse dpilaspileti number. Opilaspileti number
on iihes koolis kordumatu.
22.2.3.3.  Opilaspileti plangil on kooli siimboolika.
22.3. Opilaspileti kehtivus.
22.3.1. Opilaspilet kehtib kogu dppeaja jooksul.

22.3.2. Opilane vdi tema seaduslik esindaja on kohustatud opilaspileti koolile
tagastama peale Opilase viljaarvamist kooli Opilaste nimekirjast. Oppija
viljaarvamisel annulleerib kool dpilaspileti teenuse pakkuja juures.

22.4. Opilaspileti korduv viljaandmine.

22.4.1. Oppijal on digus saada uus dpilaspilet, kui
22.4.1.1.  opilaspilet on rikutud, hdvinud, kadunud voi varastatud;
22.4.1.2.  dpilase nimi vai isikukood on muutunud.

22.4.2. Uue Opilaspileti saamiseks esitab Oppija Oppespetsialistile pohjendatud ja
kirjalikku taasesitamist vOimaldavas vormis taotluse Tahvlis
dokumendid/avaldused/muu.

23. TAIENDUSKOOLITUSE OPPEKORRALDUSE ALUSED

23.1. Uldsiitted

23.1.1. Tallinna Rakendusliku Kolledzi tidienduskoolituste korraldamise aluseks on
pOhimairus, mille on kinnitanud Tallinna Linnavolikogu.

23.1.2. Tallinna Rakendusliku Kolledz ldhtub tdienduskoolituse korraldamisel
tdiskasvanute koolituse seadusest, tdienduskoolituse standardist, haridus- ja
teadusministri madrusest ,,Kutsedppeasutuses tdiendusdppe korraldamise tingimused
ja kord* ja teistest seonduvatest digusaktidest.

23.1.3. Tallinna Rakendusliku Kolledz pakub vdimalusi tidiendusdppeks koikidel
koolis Opetatavatel erialadel. Noudluse ja vajaduse korral viiakse koolitusi ldbi ka
teistes valdkondades.

23.1.4. Oppekavade koostamisel on aluseks vastav kutsestandard, kutse- vdi riiklik
oppekava voi selle osa voi kooli Oppekava. Koolituse sihtgrupi, Opingute alustamiseks
vajalike nduete, sisu ja pikkuse miirab dra koolituse dppekava. Oppekavade
koostamise aluseks voib olla ka tasulise koolituse tellinud isiku voi ettevotte
koolitussoov.

23.1.5. Oppetd6 toimub kooli direktori kiiskkirjaga kinnitatud dppekava alusel.

23.1.6. Iga tdienduskoolituse korraldamise aluseks on kooli direktori késkkiri,
millega kinnitatakse koolituse periood ja eelarve. Koolituse 10petamise aluseks on
direktori kdskkiri, millega kinnitatakse tunnistuse saajate nimekiri.

23.1.7. Koolituse pikkuse arvestamise aluseks on akadeemiline tund (45 minutit).
Koolitusi viiakse 14bi aastaringselt.

23.1.8. Koolitust viiakse 14bi individuaalselt voi gruppidena.
23.1.9. Individuaalkoolitused toimuvad pdhjendatud vajaduse korral ning nende
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kohta sdlmitakse eraldi kokkulepped. Eraldi kokkuleppel on vdimalik korraldada ka
tellitud grupikoolitusi.

23.1.10.  Vastavalt rahastusallikale jagunevad koolitused:

23.1.11.  RKT (riiklik koolitustellimus), mida finantseeritakse ESF programmist
,ldiskasvanuhariduse arendamine ja  mitteformaalsete  Oppimisvoimaluste
pakkumine*;

23.1.12.  hanked, koolituskaart (Eesti Tootukassa jt.);

23.1.13.  tasulised koolitused, mille eest tasub indiviid, todandja vms.

23.1.14. Taiendusdppeosakonna Oppekorralduse- ja kvaliteedi tagamise alustega,
oppekavade ja ajakavadega saab tutvuda kooli kodulehel www.tark.edu.ee

23.1.15. Koolitusel osaleja kinnitab koolitusele asumisel allkirjaga avaldusel, et on
tutvunud Tallinna Rakendusliku Kolledzi tdienduskoolituse dppekorralduse
alustega.13. Isikuandmeid toddeldakse vastavuses isikuandmete kaitse seadusele.

23.2. Oppijate tdienduskoolitustele vastuvdtu ja viljaarvamise tingimused ja kord

23.2.1. Koolitusele tuleb eelnevalt registreeruda kooli kodulehel www.tark.edu.ee , e-
maili teel koolitus@tark.edu.ee vdi koolis kohapeal (Kopli 98, Tallinn).

23.2.2. Kui Te ei saa peale avalduse esitamist ekraanile kinnitust avalduse
kittesaamise kohta (nditeks on jdetud andmed korrektselt sisestamata vodi pole
tutvunud dppekorralduseeskirjaga), on Teie registreerumine ebadnnestunud.

23.2.3. Koolitusele registreerumine ei taga automaatset dppegruppi arvamist.

23.2.4. Tasuta koolituse Oppekohale saamise valikukriteeriumiks on sihtgruppi
kuulumine, dpingute alustamiseks vajalike nduete tditmine, motivatsiooniavaldus ja
registreerumise jdrjekorra number.

23.2.5. Koolitusele padsenutega voetakse tihendust e-posti voi telefoni teel hiljemalt
néddal enne koolituse algust. Koolitusele mittepddsemisest teavitatakse registreerujaid
e-posti teel hiljemalt viis (5) todpdeva enne koolituse algust.

23.2.6. Koolil on grupi mittetditumisel digus koolituse toimumine edasi liikkata
koolitusgrupi tditumiseni voi koolitus &ra jéitta. Registreerunuid teavitatakse koolituse
edasililkkumisest voi drajadmisest telefoni voi e-posti teel. Koolituste muutunud
ajakava avaldatakse kooli kodulehel.

23.2.7. Kui osalejal ei ole voimalik mdjuvatel pohjustel koolitusest osa votta, tuleb
sellest kooli teavitada e-posti teel vihemalt kolm (3) to6pdeva enne koolituse algust.

23.2.8. Koolituselt arvatakse osaleja vélja jérgnevatel juhtudel: Oppetdos
mitteosalemise tottu; Oppetasu tdhtajaks tasumata jétmisel; kooli eeskirjade
eiramisel; ebavaarika kiitumise tottu.

23.3. Oppekorraldus
23.3.1. Koolitusel osalemine fikseeritakse osaleja allkirjaga registreerimislehel.

23.3.2. Koolitus loetakse ldbituks, kui dppija on tditnud dppekava kontakttundide
mahust vihemalt 70% ja saavutanud dppekavas kirjeldatud dpivéljundid.

23.3.3. Iga dppija on kohustatud ldbima todohutusalase juhendamise enne praktilist
opet. Selle 1dbimist kinnitab osaleja allkiri tdoohutusalase juhendamise dokumendil.
Tooohutusalase juhendamise viib 14bi koolitaja.

23.3.4. Praktilise t60 sooritamisel on Oppijad kohustatud kandma tdoriideid ja
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vajadusel kasutama individuaalseid kaitsevahendeid. Praktilise t06 sooritamiseks
vajalikud materjalid ja todvahendid viljastab koolitaja kui ei ole teisiti kokku lepitud.
Uldise korra ja tddohutuse eest praktiliste tddde sooritamisel vastutab koolitaja.

23.3.5. Koolitusel osaleja tdidab koolituse 15pus tagasisidelehe.

23.3.6. RKT tédienduskoolituste dokumente siilitatakse kooli arhiivis. Muude
tdiendusdppe koolituste dokumente séilitatakse vastavalt kooli asjaajamiskorrale.

23.3.7. Eesti  Tootukassa klientidele toimuvad koolitused vastavalt Eesti
Tootukassa korrale.

23.4. Viljastatavad dokumendid

23.4.1. Tunnistus véljastatakse Oppijale kui Oppija on saavutanud koik Oppekava
16petamiseks ndutud dpivéljundid.

23.4.2. Tdend viljastatakse Oppijale, kes dppekavas kirjeldatud noudeid Spingute
1opetamiseks ei tdida, kuid on osalenud Oppet6ds. Toend viljastatakse avalduse
esitamisel koolitusel osalemise kohta vastavalt osaletud kontakttundide arvule.

23.4.3. Tunnistused ja tdendid registreeritakse vastavas registris.
23.4.4. Tunnistusele ja tdendile margitakse vihemalt jdrgmised andmed:
23.4.4.1. tidienduskoolituses osalenud voi selle 1abinud isiku nimi ja isikukood;
23.4.4.2. tiienduskoolitusasutuse nimi ja  tdienduskoolitusasutuse  pidaja
registrikood;
23.4.4.3. majandustegevusteate vOi tegevusloa registreerimisnumber Eesti
Hariduse Infosiisteemis;
23.4.4.4. oppekava nimetus;
23.4.4.5. tiienduskoolituse toimumise aeg ja tdienduskoolituse maht;
23.4.4.6. tdendi voi tunnistuse viljaandmise koht ja kuupiev;
23.4.4.7. tdendi vOi tunnistuse number;
23.4.4.8.  koolitajate nimed

23.4.5. Tunnistusel voi selle lisas maérgitakse ka omandatud &pivéljundid,
Opiviljundite saavutatuse hindamise viisid (niiteks eksam, test, praktiline t66 jms)
ning hindamise tulemused.

23.4.6. Tunnistused voi tdendid viljastatakse eesti keeles.
23.4.7. Tunnistuse voi tdendi allkirjastab dppejuht ning kinnitatakse kooli pitseriga.

23.4.8. Tunnistuse kaotamisel, hdvimisel voi rikkumisel véljastatakse Tallinna
Rakendusliku Kolledzi tdienduskoolituse ldbinud isikule tema avalduse alusel
tunnistuse koopia.

23.4.9. Duplikaat vormistatakse paberkandjal duplikaadi viljaandmise ajal kehtival
tunnistuse plangil samaselt originaaltunnistusega. Plangi paremasse iilanurka
triikitakse tdiendavalt sdna ,,DUPLIKAAT* ja selle alla duplikaadi véljaandmise
kuupdev. Duplikaadi allkirjastab dppejuht ning see kinnitatakse pitseriga.

23.4.10. Tallinna Rakendusliku Kolledzi tunnistuste ja tdendite iile peab arvestust
oppejuht. Tunnistusi ja tdendeid allkirjastab dppejuht.

23.5. Oppijate digused ja kohustused
23.5.1. Oppijal on digus enne koolitusele asumist

23.5.1.1.  tutvuda kooli dppekorralduse, dppekavaga ning saada tdiendavat infot
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koolituse kohta;
23.5.1.2.  saada koolitust vastavalt dppekavale;
23.5.1.3.  saada koolituse 16ppemisel tunnistuse dpivéljundite saavutamisel;

23.5.1.4. saada koolituse l0petamisel tdend, kui Opiviljundite hindamist ei
toimunud voi neid ei saavutatud.

23.5.2. Oppija on kohustatud:
23.5.2.1.  peale osaluse kinnitamist osalema koolitusel;

23.5.2.2.  mitteosalemise korral teavitama kooli hiljemalt kolm (3) tdopédeva enne
koolituse alguskuupdeva. Hilisemal loobumisel v3i mitteteavitamisel kuulub
koolituse arve tasumisele 100% ulatuses.

23.5.2.3.  RKT koolitusele dppima asudes tuleb dppijal esimesel koolituspieval
allkirjastada eelnevalt kodulehel elektrooniliselt tdidetud avaldus (erandiks
kirjalikult tdidetud avaldused).

23.5.2.4. kinnitama osaluse oma allkirjaga registreerimislehel iga koolituskorra
kohta;

23.5.2.5. tiita tagasisideleht;

23.5.2.6. tiita kooli kodukorda ; tdoohutus- ja tuleohutuseeskirju;

23.5.2.7. hoidma korras talle kasutada antavad dppevahendid ning hoidma kooli
vara;

23.5.2.8.  kiituma vastavalt {ildtunnustatud kolblusnormidele.

23.5.3. Oppijal on keelatud:

23.5.3.1. tarvitada, omada vdi levitada kooli territooriumil alkohoolseid jooke,
narkootilisi aineid, tubakatooteid voi neid asendavaid tooteid (nt e-sigar).

23.5.4. Koolil on digus kodukorra rikkujaid koolituselt kdrvaldada ja/voi vélja arvata.
23.6. Tasulised koolitused
23.6.1. Koolituse eest tasumine toimub arve alusel tdies ulatuses enne koolituse algust

arvel viidatud arvelduskontole. Arve saadetakse e-maili teel Tallinna Linnakantselei
finantsteenistuse poolt. Arve tuleb tasuda arvel mérgitud tdhtajaks.

23.6.2. Koolituse eest arve tasumata jiatmisel voi osalisel tasumisel arvab kool dppija
koolitusel osalejate nimekirjast vélja.

23.6.3. Koolil on digus teha koolitushinnas soodustusi, kui koolitus tellitakse tervele
grupile.

23.6.4. Koolitusele mitteilmumisel ja sellest mitteteatamisel voi koolituse
poolelijdtmisel dppetasu ei tagastata.

23.6.5. Koolituse drajadamisel korraldajatest tulenevatel pohjustel makstakse dppetasu
tagasi.

23.6.6. Tallinna Rakenduslikul Kolledzil on digus koolitusgrupi mittetditumisel

koolituse toimumine edasi liikkata kuni koolitusgrupi tditumiseni voi koolitus dra
jatta. Koolitusele registreerunuid teavitatakse koolituse edasiliikkumisest voi
drajddmisest e-postiga voi telefoni teel.

23.6.7. Tallinna Rakendusliku Kolledzi koolituse eest makstud dppetasu on koolituse
eest tasujal Oigus nididata tuludeklaratsioonis koolituskuluna vastavalt
tulumaksuseadusele §26.
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24. TAIENDUSKOOLITUSASUTUSE TEGEVUSE KVALITEEDI
TAGAMISE ALUSED

24.1. Oppekavade kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

24.1.1. Oppekavade koostamisel lihtutakse tiiskasvanute koolituse seadusest,
tdienduskoolituse Oppekava koostamise juhendmaterjalist, tdienduskoolituse
standardist ja kutsedppeasutuses tdiendusdppe korraldamise tingimustest ja korrast.

24.1.2. Kutse- voi erialase tdiendusdppe Oppekava koostamise aluseks on reeglina
vastav kutsestandard ja kutse- voi eriala riikliku dppekava voi kooli dppekava osa.

24.1.3. Oppekava lihtub sihtgrupi vajadusest ning on dpiviljundiphine.
24.1.4. Oppekavas miiratakse kindlaks vihemalt:
24.1.4.1.  oppekava nimetus ja kinnitamise aeg;

24.1.4.2.  oppekava dppekavariihm ldhtudes tihtsest hariduse liigitusest ISCED 97
(International Standard Classification of Education, UNESCO; 1997);

24.1.43.  oppekava koostamise alus;

24.1.4.4. Ooppekava eesmairk ja dpivaljundid;

24.1.4.5. sihtgrupp ja Opingute alustamise tingimused, juhul kui need on
eeltingimuseks Opivéljundite saavutamisel;

24.1.4.6. oppekava kogumaht ja struktuur, sealhulgas kontaktdppe maht (selge
eristumise korral ka praktilise t66 osakaal kontaktdppest), praktika ja iseseisva
t00 mahtdppe sisu;

24.1.4.7.  oppemeetodid ja dppekeskkonna kirjeldus;

24.1.4.8. iseseisva t60 kirjeldus ja Oppematerjalide loend, juhul kui dppekava
labimiseks on ette ndhtud dppematerjalid;

24.1.4.9. Idpetamise tingimused (sh hindamismeetodid ja —kriteeriumid) ja
véljastatavad dokumendid;

24.1.4.10. koolituse lébiviimiseks vajaliku kvalifikatsiooni, dpi- voi tdokogemuse
kirjeldus.

24.1.5. Koolituste dppekavad on kittesaadavad kooli kodulehel.

24.2. Oppekeskkonna kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

24.2.1. Oppekeskkond ja -vahendid vastavad tdétervishoiu ja todohutuse seaduses
sdtestatud tootervishoiu ja -ohutuse nouetele.

24.2.2. Oppekeskkond on puhas, osalejatele sobiva temperatuuriga ning mdjub
koolitatavatele meeldivalt ja turvaliselt. Koolitusruumides on dppetddks sobiv
valgustus ning tdiskasvanutele moeldud lauad ja toolid, mis vdimaldavad
koolitatavatel mugavalt Gppetddst osa votta.

24.2.3. Teoreetilise Oppe ldbiviimiseks on koolitusruumid varustatud kaasaegse
esitlustehnikaga.
24.2.4. Praktilisi koolitusi viiakse 1dbi spetsiaalselt sisustatud praktiliste toode
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dppetookojas. Oppetddkoda on varustatud koigi eriala omandamiseks vajalike
materjalide ja Tooriistadega.
24.3. Koolitajate kvaliteedi tagamise tingimused ja kord

24.3.1. Koolitajate  kvaliteet  tugineb  vastavale  erialasele  haridusele;
tookogemusele; tdiskasvanute koolitamise kogemusele/printsiipide tundmisele voi
kutsele.

24.3.2. Koolitajad on oma valdkonna spetsialistid, kes tdiendavad erialaseid
teadmisi regulaarselt.

24.3.3. Kursusespetsiifilised koolitajate  kvalifikatsiooninduded on

lahti kirjutatud dppekavades.

24.3.4. Oppeosakond tagab koolitajale koolituseks vajaliku ettevalmistuse ning

on koolitajale kittesaadav kui peaks ilmnema korralduslikke torkeid.
24.3.5. Koolitajate kvaliteeti hinnatakse dppijate tagasiside pohjal.
24.4. Taienduskoolituse kohta tagasiside kogumise kord

24.4.1. Koolituse kestel kogutakse dppijatelt suulist tagasisidet, mille pdhjal viiakse
vajaduse korral ellu muudatused koolituse korralduses, et tagada igale dppegrupile
parim Oppe kvaliteet.

244.2. Iga tdienduskoolituskursuse 10pus tdidavad dppijad koolituse tagasisidelehe,
mis tdidetakse paberkandjal kohapeal. Tagasiside vastuseid analiilisitakse koos
koolitajatega ning tulemuste pohjal tehakse parendused edasistes koolitustes.

24.4.3. Tagasiside tulemusi kasutatakse dppekav
24.4.4. a ja dppeprotsessi tohustamisel.
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